PROPUNERE TEHNICĂ
(FORMULAR-CADRU)

Acest formular are rolul de a sprijini eforturile operatorilor economic de a întocmi propunerea tehnică, în acord cu cerințele caietului de sarcini.

În acest sens, în cadrul formularului cadru de propunere tehnică s-au figurat elementele esențiale prevăzute de caietul de sarcini, ofertanții având libertatea de a introduce și alte informații în cadrul propunerii tehnice proprii.

Informațiile marcate cu roșu pe fundal gri reprezentă indicații adresate Ofertanților cu privire la modul în care se va prezenta propunerea tehnică și documentele însoțitoare (anexe). Aceste informații se vor elimina din formularul de propunere tehnică ce se va înainta în cadrul ofertei.
ATENȚIE!!!

Simpla copiere a cerințelor din Caietul de Sarcini nu este considerat drept răspuns suficient și/sau complet la cerințele Caietului de Sarcini.
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Numele Ofertantului (operator economic individual sau asociere de operatori economici): [introduceți]
Data:[ZZ/LL/AAAA]

Anunț de participare simplificat: [introduceți numărul anunțului de participare]

Obiectul contractului:[introduceți obiectul contractului din anunțul de participare]

[Informațiile prezentate de către Ofertanți în acest formular reprezintă fundament pentru:

1. Evaluarea Propunerii Tehnice  prin raportare la cerințele minime din Caietul de Sarcini
[Toate informațiile solicitate în cele ce urmează reprezintă elemente cheie obligatorii ale Propunerii Tehnice și trebuie prezentate și descrise de către Ofertant la un nivel de detaliere corespunzător.]
[Metodologia pentru execuția lucrărilor și planul /graficul general de realizare a lucrărilor sunt componente cheie ale Propunerii Tehnice.
[Simpla copiere a cerințelor din Caietul de Sarcini (inclusiv volumele acestuia) nu este considerată drept răspuns la cerințele Autorității Contractante].

Se recomandă ca Propunerea Tehnică  să cuprindă secțiunile mai jos identificate Autoritatea Contractantă trebuie să asigure corelația dintre informațiile din Caietul de Sarcini.
1. PREZENTAREA GENERALĂ A PROPUNERII TEHNICE

[Prezentarea generală a propunerii tehnice trebuie să facă referire cel puțin la :

i. Numele și datele de identificare ale operatorilor economici ce înaintează oferta

ii. Piața în care acționează operatorii economici ce înaintează oferta;

iii. Modul în care operatorii economici ce înaintează oferta se vor implica în execuția contractului 

iv. Prezentarea pe scurt a modului în care Ofertantul își asumă/va îndeplini elementele esențiale ale caietului de sarcini, în corelare cu modul concret în care acesta își propune să execute contractul, în special cu privire la modul de obținere a beneficiilor/rezultatelor anticipate de autoritatea contractantă (cap. 2.2. din Caietul de sarcini) respectiv a criteriilor și indicatorului de performanță cerute prin Caietul de Sarcini (cap. 2.3 din Caietul de Sarcini) ]

[Prezentarea generală nu trebuie utilizată pentru a transmite suplimentar informații ce nu se regăsesc în conținutul Propunerii Tehnice și nici pentru a atribui informațiilor din Propunerea Tehnică un alt sens decât cel care reiese din includerea informației respective în conținutul Propunerii Tehnice.]

2. MODALITATEA DE ASUMARE A CRITERIILOR ȘI INDICATORILOR DE PERFORMANȚĂ AI CONTRACTULUI
[Prin acest capitol, ofertantul trebuie să prezinte în detaliu modalitatea de asumare a cerințelor prevăzute la cap.2.3  din Caietul de sarcini, făcând referire, în mod clar și structurat, cel puțin la :

i. Cerințele prevăzute la cap. 2.3.1. din Caietul de Sarcini
ii. Cerințele prevăzute la cap. 2.3.2 din Caietul de sarcini, cu detalierea modului prin care se vor atinge criteriile de performanță specifice prevăzute in acest subcapitol, inclusiv modalitatea de evaluare a modului de îndeplinire a acestora.

iii. Asumarea modului de stabilire a rezultatelor verificării criteriilor de performanță, conform cap. 2.3.3. din Caietul de Sarcini ;

iv. Asumarea Indicatorului de performanță al viitorului contract de achiziție publică prevăzut la cap. 2.3.4 din caietul de Sarcini]
3. MODALITATEA DE ASUMARE A ACTIVITĂȚILOR CONTRACTULUI ȘI TERMENELOR DE REALIZARE A ACESTORA
[Prin acest capitol, ofertantul trebuie să prezinte în detaliu modalitatea concretă prin care acesta își asumă îndeplinirea activităților prevăzute la cap. 2.4. din caietul de sarcini precum și a termenelor de îndeplinire a fiecărei activități prevăzute la cap. 2.5 din caietul de sarcini. Se va putea utiliza, în cadrul acestui capitol al ofertei, drept modalitate de prezentare, structura din tabelele anterior precizate. Simpla copiere doar a conținutului cap. 2.4. și/sau 2.5. din Caietului de sarcini nu va fi considerat drept răspuns complet la această cerință a caietului de Sarcini  ]

4. PREZENTAREA REZULTATELOR ȘI ELEMENTELOR PRINCIPALE CE SE VOR OBȚINE ÎN URMA DERULĂRII ACTIVITĂȚILOR DIN CADRUL CONTRACTULUI
[Prin acest capitol, ofertantul trebuie să prezinte în detaliu modalitatea concretă prin care acesta își asumă obținerea rezultatelor și a elementelor principale ale contractului, așa cum acestea sunt prevăzute la cap. 2.6. din caietul de sarcini.

Se va putea utiliza, în cadrul acestui capitol al ofertei, drept modalitate de prezentare, structura din tabelul prezentat la cap. 2.6 din caietul de sarcini. Simpla copiere doar a conținutului cap. 2.6 sau a Tabelului din Caietului de sarcini nu va fi considerat drept răspuns complet la această cerință a caietului de Sarcini]

5. GARANȚIILE AFERENTE CONTRACTULUI

[Prin acest capitol, ofertantul trebuie să prezinte în detaliu modalitatea concretă prin care acesta își asumă cerințele de la cap. 2.7. din Caietul de Sarcini.

Se va prezenta în mod clar care este garanția acordată lucrărilor ce se vor executa în cadrul contractului
[Mentiune: garantie de buna executie este independenta de garantia lucrarilor]
6. OBLIGAȚIILE ASUMATE ÎN CADRUL CONTRACTULUI
[Prin acest capitol, ofertantul trebuie să prezinte în detaliu modul de asumare a obligațiilor aferente contractului, așa cum acestea au fost prevăzute în cadrul cap. 3 din Caietul de Sarcini, structurate distinct pe cele două componente ale contractului, precum urmează:

I. Obligațiile Ofertantului asumate cu privire la serviciile de proiectare- conform cerințelor cap. 3.1 din Caietul de sarcini

II. Obligațiile Ofertantului asumate cu privire la execuția lucrărilor - conform cerințelor cap. 3.2 din Caietul de sarcini] 

7. MANAGEMENTUL CALITĂȚII

[Prin acest capitol, ofertantul trebuie să prezinte în detaliu modul de asumare a cerințelor de la cap. 4 din Caietul de sarcini,  privind Managementul calității, structurate precum urmează:

I. Modalitatea de îndeplinire a cerințelor de la cap. 4.1. privind Planul de management al calității aferent execuției lucrărilor

II. Modalitatea de îndeplinire a cerințelor de la cap. 4.2. privind Planul de control al calității aferent execuției lucrărilor

III. Modalitatea de îndeplinire a cerințelor de la cap. 4.3. privind Managementul Documentelor

ATENȚIE!!!:

Odată cu propunerea tehnică se va prezenta anexat Planul de Management al calității, întocmit conform cerințelor de la cap. 4.1. din caietul de sarcini.]
8. RISCURILE ȘI MANAGEMENTUL RISCURILOR

[Prin acest capitol, ofertantul trebuie să prezinte în detaliu modul de asumare a cerințelor de la cap. 5.1 din Caietul de sarcini,  privind Managementul Riscurilor.

ATENȚIE!!!:

Odată cu propunerea tehnică se va prezenta anexat Planul de Management al Riscurilor, întocmit conform cerințelor de la cap. 5.1. din caietul de sarcini, prin care se va face referire cel puțin la:

1. Aspecte generale

2. Identificarea riscurilor (cu referire cel puțin la riscurile mai sus descrise, în mod distinct pentru cele două etape ale contractului: proiectare și execuție)

3. Cuantificarea riscurilor 

4. Măsurile de atenuare (aferente riscurilor identificate)

5. Aplicarea măsurilor de atenuare

În cadrul Planului de Management al riscurilor se vor documenta cel puțin riscurile prevăzute la cap. 5.1. din Caietul de Sarcini, structurate distinct pe cele două componente (proiectare și execuție). Ofertanții sunt liberi să documenteze și să prevadă și alte riscuri, în completarea celor prezentate prin caietul de sarcini, în baza evaluărilor proprii de risc, în funcție de modalitatea concretă în care aceștia își propun să îndeplinească activitățile contractului.

9. ABORDAREA CONTRACTULUI
[Prin acest capitol, ofertantul trebuie să prezinte în detaliu modul de asumare a cerințelor de la cap. 6 din Caietul de sarcini,  privind Abordarea contractului.

Se va prezenta în detaliu:

I. Abordarea contractului, pe cele două componente (proiectare și execuție), conform cerințelor de la cap. 6.1. din caietul de sarcini

II. Aspecte privind modalitatea de asumare a obligațiilor contractului cu privire la întocmirea Programului de realizare a contractului respectiv a derulării activităților contractului în acord cu conținutul acestui Program de realizare a contractului,  conform cerințelor de la cap. 6.2. din caietul de sarcini

ATENȚIE!!!

Programul de realizare a contractului (inclusiv Graficul GANTT), așa cum acesta  este solicitat la cap. 6.2. din Caietul de Sarcini, se va anexa Propuneri tehnice, împreună cu documentele anexe ale acestuia, așa cum sunt acestea solicitate prin Caietul de sarcini]
10. LOCUL ȘI DURATA DESFĂȘURĂRII ACTIVITĂȚILOR CONTRACTULUI

[În acest capitol, ofertantul trebuie să prezinte în detaliu modul de asumare a cerințelor de la cap. 7 din Caietul de sarcini.]
11. RESURSELE UMANE PROPUSE A FI IMPLICATE ÎN EXECUȚIA CONTRACTULUI
[În acest capitol, Ofertantul trebuie să prezinte informații despre personalul propus a fi implicat în cadrul viitorului contract de achiziții publice, conform cerințelor de la cap. 8.1. din Caietul de Sarcini.
Ofertantul va prezenta distinct personalul-cheie minim solicitat prin documentația de atribuire, respectiv: Manager de proiect, Șef de proiect, Șef de șantier, Arhitect cu drept de semnătură, Inginer proiectant construcții civile, Inginer proiectant instalații, Responsabil tehnic cu execuția (RTE), Responsabil cu controlul calității și Responsabil SSM.
Personalul evaluat în cadrul factorului de evaluare nr. 2 este alcătuit din: Arhitect, Inginer proiectant construcții civile, Inginer proiectant instalații și Responsabil tehnic cu execuția (RTE)
Ofertantul trebuie să prezinte :

i. Diagrama (organigrama) echipei – cu evidențierea rolurilor în cadrul echipei;
In format tabelar,datele concrete aferente fiecărui expert responsabil de execuția activităților contractului (conform cerințelor din tabelul  din caietul de sarcini)
[Ofertantul trebuie să anexe la Propunerea Tehnică documentele suport solicitate pentru experti, prin caietul de sarcini cum ar fi, (fără a ne limita la):

· CV-urile experților

· Documentele care atestă formele de pregătire profesională

· Documente care atestă relațiile contractuale existente/propuse ale experților propuși și entitățile juridice ce formulează oferta (CIM, declarații de disponibilitate, contracte de prestări servicii, sau alte documente similare)
· Documente care atestă experiența similară relevantă (recomandări, contracte de prestări servicii, sau alte documente similare.] 
[În cazul în care oferta este înaintată de un grup de operatori economici (inclusiv subcontractanți), propunerea tehnică va lua în calcul acest aspect, precizând în mod distinct (inclusiv în cadrul Diagramei) resursele umane asociate fiecărui membru al grupului, precum și implicarea și contribuția fiecărui expert în cadrul implementării contractului]
[ATENȚIE!!!:

Ofertantul trebuie să prezinte odată cu Propunerea Tehnică documente concrete cu privire la experiența similară a personalului cheie propus a fi implicat în activitățile de proiectare. Altfel spus, odată cu propunerea tehnică se vor înainta documente din care reiese cu ușurință nivelul de experiență similară a expertilor cheie cum ar fi (fără a ne limita la): contracte de prestări servicii, contractele de muncă, decizii, recomandări, copii după documentațiile tehnico-economice care dovedesc tipul lucrărilor proiectate sau orice alte documente echivalente/similare care pot dovedi, în mod clar și fără echivoc implicarea experților propuși (în calitățile cerute)  în cadrul unor proiecte similare ce privesc lucrări de natura celor solicitate pentru fiecare expert în part . În caz contrar comisia de evaluare nu va putea lua în calcul drept „experiență similară” acele proiecte pentru care nu se dovedește în mod clar și  fără echivoc cele mai sus specificate.]
12. INFRASTRUCTURA CARE VA FI UTILIZATĂ ÎN REALIZAREA ACTIVITĂȚILOR CONTRACTULUI
[În acest capitol, Ofertantul trebuie să prezinte modul în care își asumă obligațiile de la cap. 8.3 din Caietul de sarcini, împreună cu informații concrete despre infrastructura materială necesară derulării activităților contractului, prezentată distinct pentru activitățile de proiectare și cele de execuție a lucrărilor.]
[Se vor include aici informații despre  echipamentele și/sau utilajele (inclusiv elemente necorporale), ce sunt necesare și sunt propuse a fi implicate de ofertant pentru realizarea activităților proiectului.
În afară de asumarea obligațiilor de la cap. 8.3. din Caietul de Sarcini se vor prezenta informați concrete privind infrastructura de care dispune Ofertantul pentru realizarea activităților contractului, folosind tabelul de mai jos. ]
	Denumire
	Caracteristici
(scurtă descriere, versiune etc., după cum este aplicabil)
	Numărul de unități utilizate în activitățile Contractului
	Licențe, permise, autorizări aferente etc. conform legislației în vigoare la data depunerii Ofertei
	Momentul sau durata utilizării infrastructurii pe perioada derulării Contractului
	Operatorul economic care pune la dispoziție echipamentul/utilajul
(ofertantul operator economic individual, subcontractantul, partenerul din asociere sau o terță parte)

	[introduceți denumirea]
	[Descrieți caracteristicile]
	[introduceți numărul de unități]
	[introduceți licențele, permisele etc.]
	[introduceți momentul sau durata utilizării]
	[introduceți operatorul economic care pune la dispoziție echipamentul/utilajul]

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


[Ofertanții vor prezenta tabele distincte pentru infrastructura utilizată în cadrul activităților de proiectare și cele de execuție a lucrărilor. ]
13. MODALITATEA DE ASUMARE A RESPECTĂRII CADRULUI LEGAL DIN DOMENIILE MEDIULUI, SOCIAL ȘI AL RELAȚIILOR DE MUNCĂ
[În acest capitol, Ofertantul trebuie să prezinte modalitatea în care își asumă cerințele de la cap. 9 din Caietul de Sarcini. În acest sens, ofertantul va preciza modul în care, la întocmirea ofertei a ținut cont de reglementările obligatorii în domeniile mediului, social si al relațiilor de munca stabilite prin legislația adoptata la nivelul Uniunii Europene, legislația națională, prin acorduri colective sau prin tratatele, convențiile si acordurile internaționale in aceste domenii
Se vor anexa:

- Declarație pe proprie răspundere(model propriu) cu privire la respectarea reglementărilor obligatorii în domeniul social și al mediului și al relațiilor de muncă
- Declaratie (model propriu)de asumare a ofertantului privind conformarea executiei lucrarilor la principiul DNSH, conform cap. 9 din prezentul caiet de sarcini]
14. MANAGEMENTUL CONTRACTULUI
[În acest capitol, Ofertantul trebuie să prezinte modalitatea în care își asumă cerințele de la cap. 10 din Caietul de Sarcini. În acest sens, ofertantul va preciza informații cu privire la:

I. Modul în care își asumă gestionarea relației cu Achizitorul, conform cerințelor de la cap. 10.1. din Caietul de Sarcini
II. Modul în care își asumă obligațiile de prezentare a livrabilelor/documentelor contractului, conform cerințelor de la cap. 10.2 din Caietul de sarcini (tabel)
III. Modul în care își asumă obligațiile cu privire la monitorizarea realizării activităților contractului conform cerințelor de la cap. 10.3. din Caietul de Sarcini
15. INFORMAȚII PRIVIND FACTORII DE EVALUARE AFERENȚI CRITERIULUI DE ATRIBUIRE AL CONTRACTULUI
În scopul atribuirii viitorului contract de achiziţie publică, autoritatea contractantă va aplica criteriul de atribuire cel mai bun raport calitate pret

Factori de evaluare:
1. Factorii de evaluare și ponderile acestora

	Nr. crt.
	Factor de evaluare
	Pondere

	1
	Prețul ofertei
	40 puncte

	2
	Experiența personalului-cheie implicat în contract
	20 puncte

	3
	Perioada de garanție acordată lucrărilor
	15 puncte

	4
	Durata de execuție a lucrărilor
	15 puncte

	5
	Protecția mediului pe durata execuției și gestionarea deșeurilor rezultate din lucrări
	10

	
	TOTAL
	100 puncte


Punctajul total al ofertei se calculează prin însumarea punctajelor obținute pentru fiecare factor de evaluare.

Oferta câștigătoare va fi oferta care obține punctajul total cel mai mare.

Justificarea  factorilor  de evaluare:

Factorii de evaluare au fost stabiliți în directă legătură cu obiectul contractului și reflectă elementele esențiale care influențează calitatea, sustenabilitatea și eficiența implementării investiției.

Ponderea acordată prețului (40%) - urmărește utilizarea eficientă a fondurilor alocate investiției.

Ponderea acordată experienței personalului-cheie (20%) - este justificată de complexitatea activităților de proiectare și execuție în cadrul unei investiții industriale cu cerințe tehnice și funcționale specifice industriei de apărare.

Ponderea aferentă perioadei de garanție (15%) - urmărește asigurarea fiabilității și durabilității lucrărilor executate.

Ponderea aferentă duratei de execuție (15%) -  este justificată de necesitatea implementării rapide a investiției și reducerii impactului asupra activităților operaționale ale beneficiarului.

Protecția mediului pe durata execuției și gestionarea deșeurilor rezultate din lucrări (10%) - În cadrul acestui factor se evaluează nivelul măsurilor de protecție a mediului asumate de ofertant pentru executarea contractului, prin raportare la ținta procentuală de valorificare materială a deșeurilor nepericuloase rezultate din lucrări și la mecanismele de trasabilitate a acestora..

2. Factorul de evaluare nr. 1 – Prețul  ofertei (40 puncte)

Pentru oferta admisibilă cu prețul cel mai scăzut se acordă punctajul maxim de 40 puncte.

Pentru celelalte oferte admisibile, punctajul se calculează după formula:

Pn=(Preț minim ofertat/Preț ofertatn)×40P 
unde:  

· PnP_nPn​ = punctajul obținut de oferta n; 

· Preț minim ofertat = cel mai scăzut preț dintre ofertele admisibile; 

· Preț ofertat n = prețul ofertei evaluate. 

3. Factorul de evaluare nr. 2 – Experiența personalului-cheie implicat în contract (20 puncte)

3.1. Generalități

În cadrul acestui factor se evaluează experiența profesională specifică a personalului-cheie propus pentru realizarea contractului, peste nivelul minim solicitat prin documentația de atribuire.

Experiența minimă solicitată prin cerințele de calificare nu se punctează.

Punctajul se acordă exclusiv pentru experiența suplimentară față de nivelul minim obligatoriu.

Prin „contract similar” se înțelege contract privind servicii de proiectare și/sau execuție lucrări de construcții civile/industriale, reabilitare, modernizare sau investiții similare, aferente unor obiective cel puțin din aceeași categorie de importanță cu obiectivul supus achiziției.

Experiența va fi demonstrată prin:

· recomandări; 

· procese-verbale de recepție; 

· documente constatatoare; 

· contracte; 

· alte documente relevante. 

3.2. Personal evaluat

	Personal-cheie
	Punctaj maxim

	Arhitect
	5 puncte

	Inginer proiectant construcții civile
	5 puncte

	Inginer proiectant instalații
	5 puncte

	Responsabil tehnic cu execuția
	5 puncte


Punctaj maxim total: 20 puncte.

3.3. Modul de acordare a punctajului

Pentru fiecare expert se acordă punctaj astfel:

	Număr contracte similare
	Punctaj acordat/expert

	1 contract similar
	0 puncte

	minimum 3 contracte similare
	2 puncte

	minimum 5 contracte similare
	3,5 puncte

	minimum 7 contracte similare
	5 puncte


Nu se acordă punctaj intermediar.

Punctajul maxim aferent fiecărui expert nu poate depăși 5 puncte.

Nivelul minim obligatoriu pentru admisibilitatea ofertei este participarea fiecărui expert la minimum un contract similar. Nerespectarea acestei cerințe conduce la declararea ofertei ca neconformă.

4. Factorul de evaluare nr. 3 – Perioada de garanție acordată lucrărilor (15 puncte)

Perioada minimă de garanție solicitată este de 36 luni de la data recepției la terminarea lucrărilor.

O ofertă care prevede o perioadă de garanție mai mică de 36 luni va fi declarată neconformă.

Perioada minimă solicitată nu se punctează.

Punctajul se acordă pentru perioada suplimentară ofertată peste minimul solicitat, fără a se puncta mai mult de 24 luni suplimentare.

Perioada maxim punctată este de 60 luni.

Punctajul se calculează astfel:

Pg=(Garanție ofertata−36)/(60−36)× 15
unde:

· Pg​ = punctajul pentru garanție; 

· garanția ofertată nu poate depăși, în scopul punctării, 60 luni. 

Ofertele care depășesc 60 luni vor primi punctajul maxim de 15 puncte.

6. Factorul de evaluare nr. 4 – Durata de execuție a lucrărilor (20 puncte)

Durata maximă admisă pentru execuția lucrărilor este de 12 luni.

O ofertă care prevede o durată mai mare de 12 luni va fi declarată neconformă.

Durata ofertată se exprimă în luni calendaristice.

Pentru oferta admisibilă cu cea mai scurtă durată de execuție se acordă punctajul maxim de 20 puncte.

Pentru celelalte oferte, punctajul se calculează astfel:

Pe=Durata minima ofertata/Durata ofertata_n× 15
unde:

· Pe​ = punctajul obținut pentru durata de execuție; 

· Durata minimă ofertată = cea mai mică durată ofertată dintre ofertele admisibile; 

· Durata ofertată n = durata ofertei evaluate. 

7. Factorul de evaluare nr. 5 – Protecția mediului pe durata execuției și gestionarea deșeurilor rezultate din lucrări (10 puncte)
În cadrul acestui factor se evaluează nivelul măsurilor de protecție a mediului asumate de ofertant pentru executarea contractului, prin raportare la ținta procentuală de valorificare materială a deșeurilor nepericuloase rezultate din lucrări și la mecanismele de trasabilitate a acestora.
Ofertantul va prezenta în propunerea tehnică un Plan de management de mediu și de gestionare a deșeurilor rezultate din lucrări, care va include cel puțin:
a) categoriile estimate de deșeuri;
b) măsurile de colectare separată;
c) operatorii economici autorizați implicați în transport/valorificare/eliminare;
d) modalitatea de trasabilitate și raportare;
e) ținta procentuală asumată de valorificare materială, exprimată ca procent din masa deșeurilor nepericuloase rezultate din lucrări.
Punctajul se acordă astfel:
– pentru o țintă asumată de valorificare materială sub 70%: 0 puncte;
– pentru o țintă asumată de valorificare materială de minimum 70% și sub 80%: 5 puncte;
– pentru o țintă asumată de valorificare materială de minimum 80%: 10 puncte.
Ținta asumată devine obligație contractuală și va fi demonstrată pe parcursul executării prin documente de trasabilitate, rapoarte de șantier și documente emise de operatori autorizați.

8. Reguli  suplimentare privind  evaluarea  ofertelor

Evaluarea ofertelor se va realiza numai asupra ofertelor declarate admisibile.

În cazul în care două sau mai multe oferte obțin același punctaj total, departajarea se va realiza:

1. în funcție de punctajul obținut la factorul „Prețul ofertei”; 

2. dacă egalitatea persistă, în funcție de punctajul obținut la factorul „Experiența personalului-cheie”; 

3. dacă egalitatea persistă, autoritatea contractantă poate solicita depunerea unei noi propuneri financiare. 

Toate documentele prezentate pentru demonstrarea experienței personalului-cheie trebuie să permită identificarea clară:

· a expertului; 

· a rolului îndeplinit; 

· a tipului activităților desfășurate; 

· a obiectivului de investiții; 

· a categoriei de importanță a construcției; 

· a perioadei de implicare.

În cazul în care două sau mai multe oferte obțin același punctaj total, departajarea se va realiza:

4. în funcție de punctajul obținut la factorul „Prețul ofertei”; 

5. dacă egalitatea persistă, în funcție de punctajul obținut la factorul „Experiența personalului-cheie”; 

6. dacă egalitatea persistă, autoritatea contractantă poate solicita depunerea unei noi propuneri financiare. 

Toate documentele prezentate pentru demonstrarea experienței personalului-cheie trebuie să permită identificarea clară:

· a expertului; 

· a rolului îndeplinit; 

· a tipului activităților desfășurate; 

· a obiectivului de investiții; 

· a categoriei de importanță a construcției; 

· a perioadei de implicare.

16.ANEXE LA PROPUNEREA TEHNICĂ
[Se vor prezenta, sub forma unui opis, anexele la propunerea tehnică.]
	Numele Ofertantului:
	__________________________________

	
	

	Numele semnatarului:
	__________________________________

	
	

	Semnătura ofertantului:
	__________________________________
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