Anexa 17
PROTOCOL PRIVIND SECURITATEA SI SANATATEA IN MUNCA

Intre ENGIE Romania SA, in calitate de Beneficiar Si .........ccoccovviiiviiiieinniiiinnns , in calitate de Furnizor, in
baza Legii nr. 319/2006, HG 300/2006 privind securitatea si sanatatea in munca si Codul Muncii, precum si
in acord cu Regula Grupului privind Sanatatea si Securitatea GR 02 — ,Sanatatea si Securitatea n ceea ce
priveste antreprenorii si subanteprenorii’, cat si cerintele Regulamentului CE nr. 1272/2008 (CLP), s-a
incheiat prezentul PROTOCOL, anexa la contractul nr. ...................... , prin care se stabilesc urmatoarele:

1. FAZA DE PREGATIRE

1.1 Angajamente
Beneficiarul:
- Solicita stabilirea unui Plan de prevenire general pentru toate partile implicate tinand cont in special
de evaluarile riscurilor fiecarui executant si a riscurilor de interferenta in conformitate cu prevederile
HG nr.300/2006 privind cerintele minime de securitate si sanatate in santierele temporare si mobile,
inca din faza de proiectare
- Furnizeaza in permanenta mijloacele necesare si de resortul sau pentru ca cele 5 Elemente
Esentiale pentru Securitate sa poata fi respectate
- Desemneaza un reprezentant in materie de securitate si sanatate
Furnizorul:

- Stabileste Planul de securitate general pentru toate partile implicate tinand cont in special de
evaluarile riscurilor fiecarui executant si a riscurilor de interferentain conformitate cu prevederile HG
nr. 300/2006 privind cerintele minime de securitate si sanatate in santierele temporare si mobile,
inca din faza de proiectare

- Furnizeaza Benficiarului evaluarea riscurilor activitatii sale

- Stabileste si comunica beneficiarului planul propriul de prevenire daca acest lucru este cerut de
Beneficiar si/sau legislatia in vigoare

- Prevede masurile de prevenire specifice pentru respectarea celor celor 5 Elemente Esentiale pentru
Securitate ale programului ENGIE ,Nicio viata expusa riscului”

- Prevede resursele umane si materiale necesare pentru a se conforma cerintelor

- Pune la dispozitie competentele, echipamentele si mijloacele prevazute in contract si in planul de
prevenire, precum si elementele justificative corespunzatoare (abilitari, calificari, certificate, etc.)

- Desemneaza un reprezentant in materie de securitate si sanatate

- Se asigura ca toate persoanele care executa activitati in cadrul Contractului cunosc limba roméana
sau in caz contrar sunt asistate de un manager care intelege si vorbeste fluent limba roméana si
poate comunica cu persoana in limba materna a acesteia sau in limba engleza.

Masurile de prevenire in domeniul securitatii si sanatatii in munca vor avea la baza aplicarea
celor 5 Elemente Esentiale pentru Securitate:

I. Regulile noastre salvatoare

CE SA FACETI CE SA NU FACETI
y OPRITI-VA
LEGATI-VA ) . Nu efectuati lucrari cu foc deschis inainte de
Fixati bine harnasamentul cand lucrati la o i . . ;
o eliminarea riscului de incendiu sau de
inaltime .
explozie
STATIDEOPARTE EVITATI
Stafi la distanta de vehiculele, instalatiile si Nu va deplasati si nu stationati sub o
echipamentele Th miscare incarcatura
VERIFICATI INTERDICTIE

Tnainte de a incepe lucrul, verificati pentru
a va asigura ca nu exista energie (mecanica,
chimica, electrica, fluide sub presiune, etc.)
ASIGURATI-VA

Intrati intr-un sant doar daca dispozitivele
de sustinere a peretilor sunt montate
CONTROLATI

Testati ca atmosfera este sigura Tnainte de
a intra intr-un spatiu Tnchis si monitorizati-o
pe toata durata lucrarilor

Nu lucrati si nu conduceti sub influenta
alcoolului sau a drogurilor

OPRITI
Nu utilizati telefonul sau alte dispozitive
de comunicatie Tn timp ce conduceti

AL
LA



Il. Autoritatea “Opriti activitatea™ este datoria fiecaruia sa contribuie la asigurarea securitatii
si sanatatii, atat pentru siguranta proprie cat si a celorlalti. in cazul unui pericol grav si
iminent trebuie sa Tnceteze imediat lucrul, sa informeze imediat ierarhia si sa reia lucrul
numai dupa asigurarea conditiilor de securitate si sdnatate in munca;

lll. Raportarea evenimentelor si incidentelor, ce ar putea conduce la producere unui accident
grav sau fatal, pentru a preni situatiile grave pe viitor;

IV. Vigilenta comuna presupune ca fiecare salariat sa informeze ierarhia si / sau
responsabilul SSM despre orice situatie pe care o considera un pericol pentru siguranta sa
si a celor din jur

V. LMRA - Analiza de Ultim Moment a riscurilor: realizarea unei analize de ultim moment
a riscurilor inante de inceperea activitati.

1.2 Vizita prealabila

Prealabil demararii contractului, partile se intalnesc pentru stabilirea atributiilor si pentru a verifica
in special ca toate mijloacele sa fie puse in aplicare pentru ca cele 5 Elemente Esentiale pentru
Securitate sa fie respectate si daca este necesar, pentru a actualiza evaluarea riscurilor.
Subcontractarea si angajarea lucratorilor temporari sunt supuse aprobararii prealabile a
Beneficiarului.

Furnizorul este obligat sa comunice si sa clarifice cerintele de sanatate si siguranta pentru angajatii
sai si pentru oricare dintre subcontractanti.

Activitatea nu va incepe daca nu sunt indeplinite conditiile minime de siguranta si daca nu a fost
realizata evaluarea riscurilor de ultima ora (LMRA ,Last minute risk assessment).

2. FAZA DE EXECUTIE

2.1. Angajamente
Beneficiarul:

- Informeaza Furnizorul, cu privire la toate regulile si cerintele in domeniul securitatii si
sanatatii in munca aplicabile pentru locatiile in care este permisa prezenta reprezentantilor
Furnizorului

- Solicita Furnizorului amplasarea la vedere a unui panou prin care se aduce la cunostinta
publicului amplasamentul lucrarii, natura lucrarii, numele obiectivului, termen de realizare,
numar autorizatie etc., precum si delimitarea zonei conform legislatiei in vigoare

- Prin persoana responsabila pentru santierul Beneficiarului pe care este executat serviciul,
asigura, in coordonare cu Furnizorul, coordonarea politicii de sanatate si securitate

- Intocmeste si respecta ,Planul propriu de Securitate si sanatate pentru activitatea de
cuplare a conductelor’ - ANEXA 43

- Furnizeaza in permanenta mijloacele necesare si de resortul sau pentru ca cele 5 Elemente
Esentiale pentru Securitate sa fie respectate

Furnizorul

- Pune la dispozitie resursele umane si materiale prevazute in Contract

- Trebuie sa se asigure ca angajatii si subcontractantii sai respecta obligatiile stabilite in
contract

- Se angajeaza sa asigure si, eventual, sa determine asigurarea de catre subcontractanti
si/sau furnizori, a conditiilor de munca ce respecta sanatatea si securitatea angajatilor sai
si/sau a angajatilor subcontractantilor si/sau furnizorilor sai, precum si a tertilor

- Atunci cand prestatia este executata integral sau partial in spatiile Beneficiarului, Furnizorul
se angajeaza ca angajatii sau sau personalul oricarei alte entitati care ii este subordonata
sa respecte reglementarile interne ale Beneficiarului in materie de sanatate, securitate si
conduita la locul de munca

- Supravegheaza lucrarile realizate in cadrul prestarii serviciilor. Informeaza in permanenta
Beneficiarul cu privire la implicarea oricarui nou subcontractor si mentine la zi o lista a
intervenientilor aflati sub responsabilitatea sa.

- Se asigura zilnic de pertinenta evaluarii riscurilor si de existenta mijloacelor de prevenire
asociate



Se asigura ca personalul care executa lucrarile detine calificarile necesare pentru
desfasurarea activitatilor si este apt din punct de vedere medical pentru activitatile
desfasurate

Se asigura ca orice noua persoana ce intervine, in calitate de subcontractor este
informata cu privire la reglementarile aplicabile, instructiunile de securitate si in special
cele 5 Elemente Esentiale pentru Securitate

Se asigura ca proiectul de semnalizare a santierului este in conformitate cu prevederile
legislatiei si prescriptiile tehnice in vigoare si Ghidul de informare si semnalizare in santier
Se asigura ca semnalizarea santierului corespunde legislatiei in vigoare si Ghidului de
informare si semnalizare in santier, pe toata durata lucrarilor, din momentul inceperii
lucrarilor pana in momentul finalizarii aducerii terenului la starea initiala

Se obliga sa nu prevada utilizarea fibrelor care contin substante confirmate sau presupuse
a fi cancerigene pentru om. Daca nu exista nicio alta solutie tehnica sau alta solutie
realizabila din punct de vedere economic, utilizarea acestor materiale este permisa doar
sub rezerva acordului prealabil al Beneficiarului. Fibrele care contin materiale confirmate
sau presupuse a fi cancerigene pentru om sunt materialele sau produsele incadrate in
categoria 1A sau categoria 1B conform Regulamentului CE nr. 1272/2008 (CLP)
Furnizeaza Beneficiarului elementele legate de orice incident, eveniment, accident si
disfunctionalitate care poate aduce atingere securitatii si colaboreaza la analizele acestora
Transmite n primele 3 zile lucratoare ale fiecarei luni numarul de ore lucrate (de catre
personalul sau si cel al oricarui subcontractant).

2.2. Planul de securitate si sanatate in munca

Partile intocmesc planurile de securitate si sanatate pentru prevenirea riscurilor, prin care
se definesc si masurile luate pentru a preveni riscurile de interferente intre activitati,
instalatii si echipamente, precum si masurile luate pentru a asigura respectarea celor 5
Elemente Esentiale pentru Securitate si prevenirea riscurilor cu accent pe Riscurile Majore.

2.3. Acces si reguli specifice pentru santierele Beneficiarului

Accesul in spatiile Beneficiarului care nu sunt deschise publicului este supus autorizarii de
catre Beneficiar. In absenta dispozitilor speciale de acces, aceasta autorizatie este
acordata personalului Furnizorului in cadrul executarii Contractului.

In sectoarele de interventie ale Beneficiarului care fac obiectul unui regulament de santier,
Beneficiarul precizeaza regulile de acces la sectorul de interventie.

Nicio autorizatie de acces acordata de catre Beneficiar nu diminueaza cu nimic
responsabilitatea Furnizorului in ceea ce priveste comportamentul personalului sau si
personalului sub-contractantilor sai.

2.4. Vizite inopinate ale Beneficiarului pe santierul de executare a serviciului

Beneficiarul isi rezerva dreptul de a realiza audituri in domeniul Securitatii si Sanatatii in
Munca

Beneficiarul poate, in orice moment, sa realizeze inspectii pe santierul unde este executat
serviciul.

Pe baza constatarilor efectuate pe durata acestor vizite, Beneficiarul si Furnizorul
revizuiesc evaluarea riscurilor si, daca este necesar, Planul de securitate si sanatate in
munca

Furnizorului ii poate fi solicitat sa ia fara intarziere masurile corective necesare pentru
respectarea sanatatii si/sau securitatii persoanelor care intervin pe santierul de executare
a serviciului.

Neindeplinirea de catre Furnizor a obligatiei de a corecta o conditie nesigura dupa
notificarea acesteia da dreptul Beneficiarului de a suspenda lucrarile pana cand conditia
nesigura este corectata si, daca incalcarea continua, pot fi luate alte masuri pe cheltuiala
Furnizorului

2.5. Accidente si incidente semnificative

In cazul unei situatii cu risc potential ridicat (HiPo) sau a unei situatii in care activitatea nu
se poate desfasura in siguranta, toti angajatii — ai Beneficiarului, Furnizorul si ai
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subcontractantilor sai — trebuie sa opreasca activitatea, pentru propria lor siguranta si/sau
pentru cea a altor persoane sau bunuri
- Pentru activitatile desfasurate in cadrul prestarii serviciului, Furnizorul va anunta fara
intarziere Beneficiarul cu privire la orice accident, incident semnificativ sau situatie
periculoasa care poate afecta sanatatea si/sau securitatea persoanelor
- Furnizorul va colabora cu Beneficiarul pentru a analiza situatia si furnizeaza toate
elementele legate de aceasta
- In cazul unui accident care implicd o rénire sau un incident considerat de risc ridicat,
Furnizorul trebuie sa transmita Beneficiarului o analiza a cauzelor principale in termen de
15 zile si un raport complet, inclusiv actiunile corective si preventive, in termen de 30 de
zile de la data producerii evenimentului. Beneficiarul isi poate exercita dreptul de a participa
la analiza cauzelor si la determinarea masurilor preventive si corective adecvate
- Beneficiarul si Furnizorul trebuie sa puna in aplicare masurile corective care se impun si
care sunt de resortul lor in cel mai scurt timp. In special, se va proceda, daca este necesar,
la revizuirea instructiunilor de securitate si a planului de prevenire a interferentelor in cauza
- In situatia producerii unui accident de munca se stabilesc, prin prezentul PROTOCOL
urmatoarele clauze:
¢ Accidentele de munca suferite de personalul Furnizorului pe amplasamentul lucrarii
contractate, datorate neasigurarii sau nerespectarii masurilor de securitate si sanatate in
munca se inregistreaza de catre Furnizor.
¢ Accidentele de munca suferite de personalul Furnizorului in instalatiile si/sau locurile
de munca apartinand Beneficiarului, ca urmare a patrunderii in acestea fara atributii de
serviciu, se inregistreaza de Furnizor
¢ Accidentele de munca suferite de personalul Beneficiarului in amplasamentul lucrarii
contractate ca urmare a patrunderii personalului propriu, fara atributii de serviciu, se
inregistreaza de Beneficiar
¢ Accidentele de munca de traseu (pe traseul normal si timpul normal de deplasare de
la serviciu spre domiciliu si invers), precum si accidentele de munca de circulatie suferite
de personalul Furnizorului se inregistreaza de catre acesta conform prevederilor legale
¢ In functie de partea care s-a inregistrat cu accidentul (conform clauzelor stabilite mai
sus), procedura de comunicare si cercetare prevazuta de legislatia in vigoare se va derula
de partea in cauza
¢ In cazul in care Furnizorul subcontracteaza lucrari isi asuma responsabilitatea pentru
respectarea prevederilor prezentei conventii pentru toti subcontractorii;

e|imediat dupa producerea unui eveniment/accident, in timpul activitatii prestate,
Furnizorul are obligatia sa comunice Beneficiarului informatiile referitoare la evenimentul
produs, conform Anexa 18 - Macheta raportare accidente.

3. FAZA DE RECEPTIE

In cazul subcontractarii, Furnizorul receptioneaza lucrarile efectuate de proprii subcontractanti.
Ulterior, Beneficiarul realizeaza inspectia finala a tuturor lucrarilor in colaborare cu Furnizorul
pentru a verifica conformitatea acestora in materie de sanatate si securitate.

Inainte de efectuarea testelor pentru darea in exploatare a instalatiilor, trebuie analizate in prealabil,
in solidar riscurile specifice, in vederea definirii clare a rolurilor fiecaruia.

Furnizorul se asigura de actualizarea documentatiei de securitate (etichetare, semnalizare, planuri,
scheme, etc.).

4. FAZA DE EVALUARE
La finalizarea serviciului, se va proceda la evaluarea acestuia din punct de vedere a regulilor de
sanatate si securitate si, in special, cu privire celor 5 Elemente Esentiale pentru Securitate.
Astfel, atat nerespectarile obligatiilor privind sanatatea si securitatea, constatate de-a lungul
contractului, cat si bunele comportamente sau initiative luate pentru ameliorarea securitatii sunt
analizate de catre Beneficiar si alimenteaza procesul de evaluare a Furnizorului. Criteriile de
evaluare privesc in special:

e Respectarea celor 5 Elemente Esentiale pentru Securitate

¢ Nivelul de transparenta

e Profesionalismul



e Respectarea instructiunilor si a regulamentelor

e Accidentele, incidentele si situatiile periculoase si analiza lor si actiunile corective puse
in aplicare

e Bunele practici

e Sugestiile de imbunatatire, etc.

5. NERESPECTAREA OBLIGATIILOR DE SANATATE SI SECURITATE IN MUNCA

Abateri individuale in domeniul Securitatii si Sanatatii in Munca ale lucratorilor Furnizorului:

in cazul in care Beneficiarul constata ca un lucrator al Furnizorului nu respecta prevederile in
domeniul Securitatii si Sanatatii in Munca, Beneficiarul va notifica Furnizorul, care este obligat sa
realizeze o reinstruire a lucratorului in cauza si sa transmita dovada reinstruirii catre Beneficiar;
in cazul in care pentru acelasi lucrator este identificatd o a doua abatere Furnizorul este obligat sa
trimita lucratorul respectiv la o reinstruire realizata de catre reprezentantii Serviciului SSM-SU ai
Beneficiarului;

in cazul in care Beneficiarul constata a treia abatere pentru acelasi lucrator, va notifica Furnizorul
ca lucratorul respectiv nu va mai fi acceptat in santierele deschise pentru Beneficiar;

daca Furnizorul nu va respecta prevederile de mai sus, Beneficiarul poate atrage raspunderea
contractuala conform prevederilor Acordului-Cadru

Daca, pe durata executarii serviciului, Beneficiarul constata nerespectari ale obligatiilor privind
sanatatea si securitatea si, in special, nerespectarea Regulilor Salvatoare, Beneficiarul poate:
Daca este necesar, sa suspende imediat executarea serviciilor care nu sunt conforme sau a
activitatilor periculoase si sa informeze Furnizorul cu privire la neconformitatile care au condus la
aceasta suspendare;

Sa notifice in scris Furnizorului aceste nerespectari si, daca este cazul, decizia sa de suspendare
a executarii serviciilor care nu sunt conforme sau a activitatilor periculoase.

In toate aceste cazuri:

Furnizorul informeaza Beneficiarul cu privire la actiunile corective care urmeaza a fi luate;
Beneficiarul 1i notifica apoi termenele pe care le considera acceptabile pentru remedierea
deficientelor notificate si pentru a-i permite reluarea executarii contractului, atunci cand aceasta a
fost suspendata. Depasirea termenelor care pot rezulta din suspendari conduc la aplicarea
penalitatilor prevazute in contract;

In cazul in care Furnizorul nu pune in aplicare in termenele cerute actiunile corective prevazute
mai sus si acceptate de catre Beneficiar, acesta din urma poate rezilia Contractul in conditiile
prevazute.

Penalitati pentru abateri in domeniul securitatii si sanatatii in munca, ih conformitate cu Anexa 30
— Penalitati criterii SSM si recompense:

Nerespectarea criteriilor legate de aplicarea regulilor de securitate si sanatate in munca identificate
si consemnate cu ocazia vizitei de santier, in functie de nivelul de gravitate al abaterii, poate atrage
aplicarea de penalitati , astfel :

Pentru incalcarea instructiunilor, procedurilor, normelor SSM (incalcari de gravitate 1) :

- La prima abatere constatata : Executantul va prezenta Beneficiarului un plan de actiuni ce
va consta in reinstruirea personalului propriu de catre Executant si comunicarea catre
Beneficiar a realizarii actiunilor. Daca abaterea constatata se refera la lipsa/neutilizarea
protectiei colective sau a echipamentului de protectie individuala, se poate dispune,
suplimentar, si oprirea lucrarii.

- La a doua abatere constatata : Executantul va prezenta Beneficiarului un plan de actiuni
ce va consta in reinstruirea personalului propriu de catre Beneficiar si comunicarea catre
Beneficiar a realizarii actiunilor. Daca abaterea constatata se refera la lipsa/neutilizarea
protectiei colective sau a echipamentului de protectie individuala, se poate dispune,
suplimentar, si oprirea lucrarii.

- Laatreia abatere constatata : Executantul va prezenta Beneficiarului un plan de actiuni ce
va consta in excluderea lucratorului/lucratorilor din toate santierele Beneficiarului,
calcularea unei penalitati in valoare de 2% din valoarea lucrarii si efectuarea de catre
Beneficiar a unui audit SSM (intern sau extern, la decizia Beneficiarului). Daca abaterea
constatata se refera la lipsa/neutilizarea protectiei colective sau a echipamentului de
protectie individuala, se poate dispune, suplimentar, si oprirea lucrarii.



- La a patra abatere (sau in cazul unui rezultat negativ a auditului SSM) : Beneficiarul va
rezilia contractul cu Executantul si va analiza oportunitatea emiterii unui Certificat
Constatator Negativ

Pentru incalcarea elementelor esentiale pentru securitate si sanatate (incalcari de gravitate 2) :
La prima abatere constatata : lucrarea va fi oprita si se va calcula o penalitate in valoare de 2%
din valoarea lucrarii. Deasemenea, Executantul va prezenta Beneficiarului un plan de actiuni ce
va consta in reinstruirea personalului propriu de catre Executant si comunicarea catre Beneficiar
a realizarii actiunilor

La a doua abatere constatata : lucrarea va fi oprita si se va calcula o penalitate in valoare de 4%
din valoarea lucrarii. Executantul va prezenta Beneficiarului un plan de actiuni ce va consta in
reinstruirea personalului propriu de catre Beneficiar si comunicarea catre Beneficiar a realizarii
actiunilor. Deasemenea, Beneficiarul va efectua si un audit SSM (intern sau extern, la decizia
Beneficiarului).

La a treia abatere constatata : Beneficiarul va rezilia contractul cu Executantul si va analiza
oportunitatea emiterii unui Certificat Constatator Negativ

In toate situatiile de OPRIRE A LUCRARII reluarea activitatii va fi realizata doar dupa remedierea
deficientelor constatate si informarea scrisa a beneficiarului.

6. IMPACTUL UNEI CRIZE SANITARE (ex. COVID 19)

Avand in vedere contextul crizei sanitare care a decurs din pandemia de COVID19, asa cum este
cunoscut de catre parti la data incheierii contractului, partile convin in mod expres sa nu considere
aceasta pandemie ca un eveniment de forta majora.

Cu toate acestea, in cazul in care una dintre parti dovedeste ca nu este in masura sa inceapa sau
sa continue executarea lucrarilor convenite din cauza persistentei crizei sanitare care decurge din
cauza unei crize sanitare, cum ar fi, in mod special, din cauza:

a. Aplicarii masurilor guvernamentale care impiedica integral executarea lucrarilor care nu au
fost adoptate la data incheierii contractului;

b. Orice alta masura luata de ENGIE care, de asemenea, impiedica integral executarea
lucrarilor.

Partile se angajeaza sa discute cu buna-credinta, fara intarzieri nejustificate, pentru a defini
impreund o noud data de incepere si un nou termen de finalizare a lucrarilor.

Achizitor, Furnizor,
ENGIE Romania S.A.
BUCURESTI
DIRECTOR GENERAL,
DIRECTOR FINANCIAR, ACHIZITII SI AFACERI GENERALE,

SEF SERVICIU ACHIZITII,



