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Deviere Deviere majora
NI Crt Criteriul / Cerinta de evaluare Weight Conformare minora / /Ca abilitélte Ne acceptabil/ /| Evaluarea Evaluare RASPUNS SI DOVEZI/DOCUMENTE DEPUSE IN CADRUL
’ ' ’ Factor completa Capabilitate erusé Nicio informatie | criteriului OFERTEI/PROPUNERII TEHNICE
medie
1 ORGANIZARE SSM Put' X" in the appropriate cell
Aveti o Politica Mediu-Securitate si Sanantate in Munca? Este semnata de CEO/Directorul . . Se va raspunde in aceasta coloana la fiecare intrebare si sevor
la ’ S R L . e 5 Automatic Automatic |anexa documentele care probeaza cele completate (ex.Politica din
General? Data ultimei actualizari? Furnizati o copie a Politicii . .
’ care reies datele respective)
Se va raspunde in aceasta coloana la intrebare si se va detalia
Aveti un sistem de management Mediu-Securitate si Sanantate in Munca? Furnizati detalii. . . |raspunsul. Se vor anexa documentele care probeaza cele
1b ” ’ ’ 4 Automatic Automatic . . .
Cuprins completate (ex. Sistemul de management propriu, daca nu exista
Certificare)
1c Va rugam sa furnizati orice acreditare a sistemului de management Mediu-Securitate si 3 Automatic Automatic Se va raspunde in aceasta coloana la intrebare si se vor anexa
Séanantate in Munca (ISO/OSHAS/MAZE sau echivalent). documentele (ex.Certificat (ISO 45001/140001, MAZE, etc.))
Descrieti modul in care politica Mediu-Securitate si Sanantate in Munca si sistemul de . - . )
’ . NS . N T . . |Se vor face descrierile solicitate si se vor depune: Procedura de
1d |management sunt comunicate tuturor angajatilor si descrieti modul in care sistemul este 3 Automatic Automatic . . T .
< e o . ’ ’ ’ . L comunicare, PV instruire si Analiza Management sau Rapoarte, etc
masurat pentru a fi eficient in ceea ce priveste comportamentul si rezultatele angajatilor.
Cum va asigurati ca sistemul dumneavoastra de management HSE se mentine . . |Se varaspunde la intrebare si se va depune: Progam de audit,
le o T < ’ 3 Automatic Automatic A .
corespunzator activitatilor dumneavoastra? Raport Audituri interne/externe precum si alte documente relevante
1f Stabiliti indicatori in domeniul SSM in fiecare an? Includeti indicatorii pentru anul curent 5 Automatic Automatic Exista diversi |n_d|cator| (ex.:numar accidente, numar vizite, etc.) Se
’ ’ va raspunde la intrebare
Aveti o persoana /persoane dedicata(e) responsabil(e) pentru Mediu, Securitate si . . |Se varaspunde la intrebare si se vor depune:
19 . - . L ) L . ’ 5 Automatic Automatic . - .
Sanantate in Munca? Descrieti organizarea. Furnizati organigrama Decizie+Organigrama+Fisa de post, daca este cazul
Descrieti modul in care Politica dvs., sistemul de management HSE este comunicat oricarui Se vor face descrierile solicitate. Afisare pe internet/ Prevederi
1h [tert/subcontractant si descrieti modul in care sistemul este masurat ca fiind eficient in ceea 3 Automatic Automatic |contractuale/Evaluarea (sub)contractorilor, precum si alte
ce priveste comportamentul si rezultatele contractantului. documente relevante
i Descrieti cum monitorizati si evaluati tertii/subcontractantii 4 Automatic Automatic Se vor face descrlerlle solicitate. Evaluarea (sub)contractorilor/
’ T ’ ’ ’ Exemple evaluari
2 Risc si Asigurare Put' X " in the appropriate cell
Descrieti procesul dvs. de evaluare a riscurilor. Includeti un exemplu de evaluare a . . |Se va face descrierea solicitata. Procedura de evaluare si Metoda
2a . L ’ 4 Automatic Automatic - .
riscurilor. de evaluare + 1-2 exemple Evaluare functii operationale
- . R . C . . |Se va face descrierea solicitata si se vor depune: Procedura
2b  [Descrieti cum gestionati si raspundeti la feedback-ul clientilor 3 Automatic Automatic |. - e )
’ T ’ ’ interna/ Decizii/ Statistici precum si alte documente relevante
Efectuati inspectii/vizite Mediu-Securitate si Sanantate in Munca in santiere? Descrieti . . Seva raspgnde laintrebare S| se vor face o_IescnenIe SO"(.:Itate' Se
2c v L ’ ’ 4 Automatic Automatic |vor depune: Rapoarte de Audit/ PV inspectie/control santiere,
frecventa si continutul. .
T ’ precum si alte documente relevante etc.
3 Constructii/Dare in functiune/Servicii de santier Put' X " in the appropriate cell
. . . - Se va raspunde la intrebare si se vor face descrierile solicitate. Se
Implementati o autoritate de lucru - STOP ACTIVITATE/ Reguli de salvare a vietii etc la fata . . ) o ) .
3a . s N . o L . o ’ 4 Automatic Automatic |vor depune:Decizie/Instructiuni/ etc precum si alte documente
locului? Daca da, va rugam sé detaliati si sa furnizati Regulile de Salvare a Vietii relevante
. . . N L . . L Se va raspunde la intrebare si se vor face descrierile solicitate. Se
Evaluarea de ultim moment a riscurilor este intreprinsa sistematic. Daca da, explicati cum . . ) . . .
3b o - ’ 4 Automatic Automatic [vor depune: Procedua/Instructiune/ Fisa de evaluare de ulltim
(de ex: instrument digital) : . .
moment a riscurilor, precum si alte documente relevante
. NP N S . L Se vor face descrierile solicitate. Se vor depune:Program/Grafic
Descrieti programul de mentenanta/verificare pe care il aveti in vigoare pentru instalatiile si . . o . IR -
3c o . o - ) ’ T 3 Automatic Automatic |mentenenta/verificare instalatii/utilaje/scule/unelte/fFise de
echipamentele mobile, sculele electrice si alte echipamente
’ mentenanta
4 Cultura si Comunicare SSM Put' X" in the appropriate cell
4a Managerii Companiei efectueaza vizite in santiere? 4 Automatic Automatic Se varaspunde la intrebare si se vor depune: Procedura/Fisa de

vizita/Rapoarte, precum si alte documente relevante
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Deviere Deviere majora
NI Crt Criteriul / Cerinta de evaluare Weight Conformare minora / /Ca abilitilte Ne acceptabil/ /| Evaluarea Evaluare RASPUNS SI DOVEZI/DOCUMENTE DEPUSE IN CADRUL
’ ' ’ Factor completa Capabilitate r:dusé Nicio informatie | criteriului OFERTEI/PROPUNERII TEHNICE
medie
Daca se fac intalniri cu subiecte SSM la inceputl/sfarsitul
4b  [Tineti intalniri//discutii in domeniul SSM cu angajatii? Daca da, cat de des? 4 Automatic Automatic |lucrarii/programului de lucru. Se va raspunde la intrebare si se vor
face mentiunile solicitate.
5 Competente si formare SSM Put ' X " in the appropriate cell
Descrieti ce instruiri Tn domeniul SSM desfasurati (atat intern cat si extern, daca este Se vor face descrierile solicitate si se vor depune: Program
5a cazul) si cum masurati eficacitatea unor astfel de instruiri. Enumerati instruirile (de ex.: EIP, 4 Automatic Automatic |Instruire, dovezi instruire (ex.:Procese verbale de instruire, etc.,

lucru la indltime, intrare in spatiu inchis etc.)

precum si alte documente relevante)
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