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_Cap. L. INTROD

Prezenta documentatie s-a intocmit in conformitate cu prevederile Legii 98/2016 privind
achizitiile publice, cu modificdrile si completdrile ulterioare si ale HG.395/2016 privind aprobarea
normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie
publicd/acordului-cadru din 1.g.98/2016 privind achizitiile publice, cu modificérile si completarile
ulterioare. Caietul de sarcini face parte integratd din Documentatia de atribuire si constituie ansamblul
cerintelor minimale obligatorii pe baza c#rora se elaboreazad de cétre fiecare ofertant propunerea
tehnica. Oferta ce contine caracteristici/cerinte inferioare celor prevazute in Caietul de sarcini va fi
considerata neconfoma si va fi respinsa.

Cerintele impuse vor fi considerate ca fiind minimale. In acest sens, orice ofertd prezentats,
care se abate de la prevederile Caietului de Sarcini va fi luatd in considerare, dar numai in méasura in
care propunerea tehnica presupune asigurarea unui nivel calitativ superior cerintelor minimale din
Caietul de Sarcini. /

Participantii au obligatia legald de a nu se limita la nivelul cerintelor, daca situatia reald o cere
si sd le completeze in vederea conformarii rezultatului serviciilor si al lucrarilor la nivelul prevederilor
legislatiei in vigoare.

Prezenta procedura de atribuire a contractului de achizitie publicd este initiatd sub incidenta
prezentei clauze suspensive, in sensul cd incheierea contractului de achizitie publicd, desi fondurile
bugetare sunt aprobate, este conditionatd dealocarea acestora la momentul solicitirii in functie de
disponibilitatea acestora la nivelul ordonatorilor de credite superiori, in conformitate cu prevederile
art. 79 din Legea bugetului de stat pe anul 2025 nr. 9/2025, precum si cu prevederile art. I din OUG
nr. 34/2023 privind unele mdsuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum $i pentru
modificarea si completarea unor acte normative, cu modificdrile si completdrile ulterioare, semnarea
contractului facdndu-se cu respectarea dispozitiilor referitoare la angajarea cheltuielilor din bugetele
care intrd sub incidenta legislatiei privind finantele publice.

Avand in vedere dispozitiile Legii 98/2016 privind achizitiile publice si H.G. nr. 395/2016, cu
modificdrile si completdrile ulterioare, Autoritatea Contractantd va incheia contractul cu ofertantul
declarat cdstigdtor numai in mdsura in care se va concretiza disponibilitatea alocdrii fondurilor
aprobate anterior.

In cazul in care, indiferent de motive, autoritatea contractantd nu obtine fondurile aprobate
anterior, procedura de atribuire se va anula de drept, in conformitate cu art. 212 alin. (1) lit. ¢ teza 2,
din Legea 98/2016 cu modificarile si completérile ulterioare, fiind imposibila incheierea contractului
de achizitie publicd. Ofertantii din cadrul acestei proceduri inteleg c& autoritatea contractantd nu poate
fi consideratd raspunzatoare pentru vreun prejudiciu in cazul anulérii procedurii de atribuire, indiferent
de natura acestuia si indiferent dacd autoritatea contractantd a fost notificatd asupra existentei unui
asemena prejudiciu. Ofertantii din cadrul acestei proceduri acceptd utilizarea conditiilor speciale de
mai sus/clauzei suspensive, asuméndu-si intreaga raspundere in raport cu eventualele prejudicii pe care

“le-ar putea suferi in situatia descrisé.
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JTORITATEA CONTRACTANTA

1. Titular investitie M.A.I. - Inspectoratul General al Jandarmeriei Roméne prin
UnitateaMilitard 0805 Timisoara (Gruparea de Jandarmi Mobild “Glad Voievod” Timisoara)

2.Beneficiar investitiei: UnitateaMilitarda 0805 Timisoara (Gruparea de Jandarmi Mobild
”Glad Voievod” Timisoara);

3.Denumire obiectiv de investitii: "Consolidare si Modernizare Pavilion Comandament
Grupare la U.M. 0805 Timisoara”;

4. Amplasament imobil: Municipiul Timisoara, str. Gheorghe Baritiu, nr. 19-21, judetul
Timis.

1. Descrierea obiectivului de investitii

1.1 Scurti descriere a cladirii
Cladirea este construitd in secolul XIX, intre anii 1856-1860, cu destinatia actuald pavilion
administrativ (cladire birouri).
1.2 Date juridice
Terenul, aflat in proprietatea Statului Romdn si in administrarea M.A.L. prin Unitatea Militard
0805 Timigoara are o suprafatd de 22.334 mp (cotd-parte 13,598% sau 3037,00 mp), conform C.F nr.
443551. Acesta gazduieste clddirea in care Gruparea de Jandarmi Mobild Timisoara (U.M. 0805) isi
desfagoard activitatea, cét si alte cladiri de aceeasi importanta,
Imobilul nu este monument istoric $i nu este situat in zona protejata.
1.3 Date tehnice
Imobilul edificat in anul 1856-1860 este alcatuit dintr-un singur corp, cu regim de iniltime
P+1E, avénd o suprafati construitd la sol de 1.339,00 mp, suprafata desfasuratd de 2633,00 mp.
Conform expertizei tehnice, constructia se incadreaza in clasa de importanti I si categoria de
importanta B.

2. Scopul serviciilor de Consultanti — Managementul de proiect si coordonare in materie

de securitate si sinitate (conform HG nr. 300/2006, cu modificirile si completirile ulterioare)
2.1 Obiectivul general

Prestatorul va asista si Spl‘l_]lnl Beneficiarul, va actiona in orice problema in calitate de consilier
de buna credintd al Beneficiarului si va sustine si proteja intotdeauna interesele legitime ale acestuia, in
toate relatiile privind derularea investitiei. Prestatorul va colabora in permanentd cu membrii echipei de
implementare si le va aduce la cunostintd acestora orice modificare ce poate interveni pe parcursul
implementdrii proiectului, In vederea ludrii masurilor/deciziilor ce se impun, in conformitate cu
obligatiile stabilite prin contractul de prestari servicii ce face obiectul prezentei achizitii.

Obiectivul general al proiectului este reprezentat de cresterea si diversificarea numirului
activitdfilor prin consolidarea, compartimentarea, dotarea si modernizarea clidirii administrative in
care U.M. 0805 Timisoara (Gruparea de Jandarmi Mobild Timisoara) isi desfisoard activitatea.
Cladirea se afla intr-o stare satisfiicatoare, insa cu unele degradiri semnificative.

Investitia urméreste modernizarea cladirii existente prin aducerea la standarde de functionare
actuale (consolidare structurald,introducerea sau schimbarea dotarilor necesare functiondrii curente a
constructiei (instalatii electrice, instalatii de detectie semnalizare si avertizare incendiu, instalatii de
climatizare, instalatii sanitare, instalatii de stingere a incendiului).

Prin finalizarea fazei de proiectare s-au propus §i aprobat, prin Autorizatia de construire nr.
112-362132 din 10.09.2024 emis de Directia Generald Logisticd din cadrul M.A.l., masuri ce au ca
scop asigurarea mentinerii rezistentei elementelor structurale actuale sau imbunititirea protectiei
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seismice, satisfacerea normelor tehnice actuale si au in vedere interventiile la elementele structurale si
interventiile nestructurale. Prin interventii se vor péstra caracteristicile arhitecturale ale constructiei si
totodatd se pot satisface conditiile tehnice pentru destinatia constructiei.

Prin urmare, obiectivele preconizate a fi atinse vizeaza consolidarea si imbunatirea functionald
a constructiei, precum si reducerea consumurilor energetice.

2.2 Obiective specifice

Achizitia serviciilor de consultantd in management de proiect si coordonare in materie de
securitate si sdndtate este necesard pentru buna desfasurare a activitétilor de implementare si derulare a
proiectului”’Consolidare si Modernizare Pavilion Comandament Grupare la U.M. 0805 Timisoara”, in
conformitate cu Devizul General aferent etapei de proiectare tehnicd, aprobat cu Aviz CTE nr.
54/2025, pana la finalizarea si receptia lucrdrilor de executie, precum si in periada de garantie a
lucrérii.

Avénd in vedere complexitatea implementdrii proiectului sus mentionat, Beneficiarul va
contracta urmitoarele servicii de management al proiectului si coordonare in materie de securitate si
sdnatate:

a)Suport pentru pregétirea si derularea procedurilor de achizitii publice, intocmirea documentatiilor si
rapoartelor de achizitii aferente implementarii proiectului, respectiv achizitionarea serviciilor de
dirigentie de santier, precum si eventuale achizitii de servicii/lucriri neprevizute;

Nota : in baza devizului general al obiectivului de investitii, valorile estimate pentru servicii de
dirigentie de santier sunt prezentate in Cap. 3 al devizului general sus amintit si in functie de
valoarea estimatd a fiecdreia, in conformitate cu prevederile Legii 98/2016 privind achizitiile
publice, tipul procedurii determinat de cele amintite mai sus este procedurd simplificatd pentru
atribuirea contractului de dirigentie de santier (specialitate tehnicd constructii, instalatii sanitare,
instalatii electrice etc; pentru clarificare privind privind specialitatile se va consulta devizul
general, Cap. 4);

In ceea ce priveste achizitiile de servicii/lucrdri neprevizute, acestea nefiindcertesi nici nu pot
fi cuantificate, acestea fiind neprevdzute in acest moment darpotfi posibile in dinamica deruldrii
proiectului investitional.

Acestea au fost prevdzute ca o posibild cheltuiald in Devizul General al obiectivului de investitii §i
doar ca posibilitate in Caietul de sarcini datoritd eventualelor modificdri legislative, ale normativelor
tehnice sau ca rezoltat posibil in dinamica implementdrii proiectului sus amintit.

b) Suport pentru elaborarea rapoartelor tehnice i financiare, intermediare si finale, precum si pentru
rapoartele solicitate de cétre esalonul superior;

¢) Managementul financiar al proiectului;

d) Realizarea monitorizarii activitatilor proiectului;

e) Analiza si gestionarea riscurilor;

f) Desemnarea unui coordonator In materie de securitate si séindtate conform H.G. nr. 300/2006, cu
modificérile si completérile ulterioare, din cadrul echipei proprii.

Prestatorul va actiona in numele Beneficiarului de fiecare datd cdnd indeplineste sarcini sau
exercitd autoritatea atribuitd, in limitele stabilite de Beneficiar, cu acordul si instintarea prealabila a
acestuia.

~ Prestatorul trebuie sa sprijine luarea tututor mésurilor preventive pentru realizarea unui produs
de calitate in termenul si pretul stabilit prin contractul de executie lucrari ce se va incheia in urma
deruldrii ulterioare a fazei de executie a lucrarilor. Prestatorul are obligatia de a informa Beneficiarul
inainte de a lua maésuri care s& conducd la intdrzieri sau nerespectari ale calitdtii. Prestatorul are
obligatia de a informa Beneficiarul in cazul nerespectarii legislatiei in vigoare.

De asemenea, va exista 0 comunicare permanentd intre echipa de consultantd si echipa de
implementare din cadrul U.M. 0805 Timisoara, desemnatd de Beneficiar, precum si cu Proiectantul
General si echipa acestuia, cu acestia din urma Beneficiarul fiind in relatii contractuale pentru servicii
de asistentd tehnicd din partea proiectantului pe parcursul deruldrii proiectului. Activitatea de
monitorizare si supervizare trebuie privita ca o activitate continud si de mare important3.
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Prestatorul va depune toate diligentele siva fi responsabil de indeplinirea activitatilor care ii
revin din prezentul Caiet de sarcini, actiondnd in numele Beneficiarului si pentru acesta, in limitele
competentelor stabilite de Beneficiar pentru indeplinirea tuturor obiectivelor proiectului panid la
finalizarea acestuia si precum in periada de garantie a lucrdrii, respectiv 5 (cinci) ani.

Prestatorul va avea responsabilitatea asigurdrii unei legaturi eficiente intre toate partile implicate
in proiect pentru indeplinirea obiectivelor acestuia. Prmmpnle care stau la baza activitatii Prestatorului
sunt urmaétoarele:

e Profesionalism;

e Impartialitate;

e Respectarea legii;

e Asumarea rispunderii pe documentatiile Intocmite;

o Asigurarea confidentialititii documentelor ce 1i vor fi puse la dispozitie.

Obiectul contractului ce urmeaza a fi atribuit prin achizitie publica conform prevederilor legale in
vigoare, constd in indeplinirea de cétre Operatorul Economic desemnat céstigitor, denumit in
continuare Prestator,a urmatoarelor activitati:

A. ACTIVITATI GENERALE ,

> Suport pentru pregitirea si derularea procedurilor de achizitii
-Asistentd la elaborarea documentatiilor de atribuire in vederea deruldrii tuturor procedurilor de
achizitie a serviciilor/lucrérilor ce urmeaza a fi contractate pe parcursul implementérii proiectului;
- Asistentd membrilor desemnati in comisia de evaluare a ofertelor pentru toate contractele ce urmeaza
sa fie atribute pe parcursul implementérii proiectului;
- Asistentd la elaborarea contractelor ce urmeaza a fi atribuite pe parcursul implementarii proiectului;
- Asistentd In redactarea raspunsurilor la clarificarile solicitate Beneficiarului pe parcursul deruldrii
procedurilor de achizitie;
- Consultantd de specialitate membrilor echipei de implementare privind motivatiile Autoritifii
Contractante in fata CNSC ( daca este cazul);
- Prestatorul se va supune tuturor regulamentelor aplicabilie achizitiilor publice, conform legislatiei in
vigoare atit in perioada de verificare si evaluare tehnico-financiard a ofertelor depuse, cét si pe
perioada depunerii contestatiilor (daca este cazul), pani la atribuirea efectivi contractelor;
- Prestatorul va acorda consultantd de specialitate echipei de proiect in monitorizarea derularii
contractelor incheiate, In conformitate cu graficul de executie, identifcarea abaterilor de la graficul de
executie si informarea In scris a Autorititii Contractante cu privire la orice intirzirea in derularea
acestora, motivele apartitiei acestora precum si propuneri clare de remediere si readucere a graficului
de executie In paramaetrii initiali;
- Prestatorul va informa membrii echipei de implemenatre asupra potentialelor aspecte litigioase din
cadrul relatiilor contractuale cu prestatorii/furnizorii/executantii si va elabora propuneri de solutionare
a acestora; ‘
- In cazul in care, pe parcursul deruldrii investitiei apare necesitatea si obligativitatea ca Benficiarul sa
actioneze servicii/lucriri suplimentare,Prestatorul are responsabilitatea si verifice si si certifice
necesitatea si oportunitatea achizitionarii acestora;
- Prestatorul va oferi sprijin tehnic pentru pregitirea si derularea procedurilor de achizitie din cadrul
proiectului. In acest sens, va nominaliza un expert pentru a fi cooptat in-comisia de evaluare pentru
atribuirea contractelor, care va verifica §i evalua ofertele tehnice si financiare si care va elabora un
raport de specialitate in acest sens.

La solicitarea Beneficiarului, Prestatorul va intocmi si va solicita spre aprobare echipei de
implementare documentatia de atribuire, fisa de date si strategia de contractare pentru

e Achizitie servicii de dirigentie de santier;

e Achizitia de orice alte servicii/lucriri neprevizute;

e Reluarea procedurilor derulate si neatribuite (proceduri anulate).
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> Suport pentru elaborarea rapoartelor tehnice si financiare, intermediare si finale
( suport pentru relatia cu esalonul superior) :

- Prestatorul va elaborare rapoartetrimestriale, rapoarte la solicitarea Beneficiaruluisi rapoarte finale
de progres,insotite de documente suport, cu respectarea formatelor aprobate de Beneficiar;
- Prestatorul va desemna personal pentru participarea la sedinte informative, de progres sau de
clarificari, impreund cu desemnati ai Proiectantul General si cu desemnati ai Beneficiarului;
- Prestatorul va acorda suport pentru eventualele solicitari de acte aditionale/notificari;
- Alte activitati similare, in functie de problemele apérute In cursul implementérii proiectului.

» Management financiar al proiectului
- Asistentd n asigurarea cash-flow-ului pentru toatd durata de implementare a proiectului;
- Asistentd asiguratd Responsabilului Financiar al Beneficiarului in ceea ce priveste procedurile
aplicabile in cursul implementérilor proiectelor finantate din bugetul de stat;
- Verificarea documentelor financiar-contabile inaintate de Constructor pe durata lucrdrilor de
contructie;
- Evaluarea graficului de depunere a solicitérilor de plati si ale platilor efectuate;
- Suport in elaborarea documentatiei (situatiilor) financiare de raportat catre esalonul superior al
Beneficiarului, precum si cele solicitate de entitati cu atributii de control.

» Realizarea monitorizarii activititilor proiectului
In cadrul activitatii de monitorizare Prestatorul va realiza o evaluare permanenti, realizati pe
parcursul duratei proiectului ce va fi axatd pe urmatoarele aspecte:
- Incadrarea activititilor in timpul alocat, respectiv prestarea serviciilor si graficul de executie al
lucrérilor;
- Incadrarea in bugetul proiectului;
- Stadiul realizarilor.

B. ACTIVITATI SPECIFICE
Prestatorul va avea urmitoarele atributii specifice managementului executiei investitiei dar care nu
sunt limitative:

" va elabora calendarul de activitdti de monitorizare a implementarii proiectului;

»  vaurmdri gradul de indeplinire a activitétilor conform graficului de activitéti al proiectului si va
informa in scris Beneficiarul, cu privire la orice intdrziere in derularea proiectuui si va
sprijiniBeneficiarulin luarea mésurilor clare de remediere si readucerea graficului in parametri
initiali; ‘

® va monitoriza activitdtilie tuturor celor implicati in proiect, furnizori/prestatori/executanti,
precum si derularea lucrérilor aldturi de Proiectantul General pe in partea de asistentd tehnica,
prin urmérirea rapoartelor de activitate ale acestora, asigurarea incadrérii in pretul contractului
si respectérii obligatiilor contractuale;

® va monitoriza proiectul din punct de vedere cantitativ si calitativ cu respectarea si incadrarea in
bugetul proiectului si in graficul de activitéti;

= va notifica In scris, in timp util, echipa de proiect a Beneficiaruldespre eventualele nereguli,
intarzieri,abateri privind activitatea furnizorilor/prestatorilor sau a activitatilor proiectului si
elaborarea de propuneri de solutionare a acestora;

s Prestatorul va oferi sprijin pentru urmarirea modalititii de implementare a proiectului de cétre
furnizorul/prestatorul/executantul selectat si va participa la toate intilnirile de monitorizare a
stadiului ~ implementdrii = proiectului la  care va  participa  Beneficiarulsi
furnizorul/prestatorul/executantul selectat.

» va acorda asistentd tehnicd membrilor unititii de implementare a proiectului la verificarea
periodica pe teren (pe amplasamentul investitiei), a urmétoarelor aspecte:

- Stadiul lucrarilor executate comparativ cu termenele stabilite In graficul de executie;
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- Conformitatea executiei lucrdrilor cu prevederile, contractului proiectului tehnic, caietului
de sarcini, precum si reglementirile tehnice in vigoare, la solicitarea Beneficiarului sau ori
de céte ori situatia o impune;

o Emiterea oricérei note de comanda (dispozitii de modificare) pentru lucrarlle ce apar ca
necesare inafara celor previzute prin contract;
o Aprobarea oricdrei reduceri sau suphmentérl pentru lucranle aferente contractului de
executie; ,
o Aprobarea schimbarii subcontractului oricarei parti din lucriri;
o Extensia termenului de finalizare in limitele contractului de executie;
o Orice modificare a prevederilor contractului de executie, solutie tehnicd, termene,
buget, etc. '
= va participa la pregitirea receptiei la terminarea executiei lucririlor impreund cu toti factorii
responsabili de organizarea si desfasurarea receptiei la terminarea lucririlor, intocmind
Impreund cu dirigintele de sarmer documentatia necesard si organizarea procedurlor de receptie
a lucrérilor;
*  suport pentru realizarea actelor aditionale la contracte.

Pe parcursul implementérii proiectului Consultantul va pregati si va transmite Benficiarului, pe
bazi de adresd de Inaintare o serie de Rapoarte de act1v1tate asa cum sunt prezentate in cele ce
urmeaza:

- Raport trimestrial
Prestatorul va tansmite Benefiarului rapoarte trimestriale pentrufiecare fazi a proiectului
investitional in parte care s& cuprindd intr-o formd succintd informatii importante ale stadiului
investitiei si activitfile desfisurate de Prestatorin trimestrul respectiv (situatii financiare, situatii
tehnice etc). ‘
Raportul va fi predat Benefiarin primele 10 zile ale trimestrului pentru trimestrul anterior.

- Raport la solicitare ,

Prestatorul va tansmite Benefiarului rapoarte informative / de progres aferente proiectului
investitional la solicitarea Beneficiarului, In cazul in care aceste rapoarte sunt expres solicitate de citre
esalonul superior Beneficiarului (structuri din cadrul Inspectoratului General al Jandarmeriei Roméne,
structuri din cadrul Ministerului Afacerilor Interne - Directia Generald Loglsnca / Directia Generala
Financiard sau alte organisme de audit si/sau control). ‘

- Raportul final

Se va intocmi la incheierea perioadei de implementare a proiectului investitional si va cuprinde:
- Raport asupra principalelor activititi;
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- Lista costurilor finale ale obiectivului de investitie, certificarea incadrarii in limitele valorice aprobate
prin contractele de prestéri servicii, respectiv de executie a lucrarilor;

- Descrierera situatiei finale a lucrérilor executate si receptionate;

- Certificarea realizdrii obiectivelor si Indeplinirea indicatorilor asumati prin proiectul investitional, in
vederea atingerii rezultatelor asteptate si asumate prin proiect;

- Raportul final va fi predat Beneficiarului in termen de 10 zile de la finalizarea perioadei de
implementare.

» onsultantul ‘v‘a mamv
_format editabil (MS Offi

| Cap. VL. CERINTE PRIVIND PERS(

NTRACTULUI

ECHIPA DE CONSULTANTA - MANAGEMENTUL PROIECTULUI SI COORDONARE iN
MATERIE SE SECURITATE SI SANATATE
Prestatorul va asigura in mod continuu, pe toatd durata implementérii proiectului investitional
personalul cheie necesar deruldrii activitdtilor proiectului. Echipa care va asigura managementul
proiectului din partea Prestatorului trebuie sd asigure urmitoarele functii/atributii conforme cu
specializarile ce se impun:
1. Experti/specialisti-cheie:
1 manager de proiect;
1 expert/specialist financiar;
1 expert/specialistachizitii publice;
1 expert/specialisttehnic (constructii civile, industriale si agricole).
2. Experti/specialisti secundari:
- 1 expert/specialist in materie de securitate si sénitate;
- Specialisti considerati relevanti/necesari de cétre Prestator.

Managerul de proiect va trebui s fie la dispozitia Beneficiarului si in permanentd colaborare cu
Proiectantul General, pe intreaga perioadd de derulare a contractului, iar restul expertilor cheie propusi
ori de céte ori este nevoie de implicarea acestora in derularea activitétilor.

Prestatia Prestatorului in cadrul contractului va trebui s& devedeascd independents,
impartialitate, respectarea intocmai a intregii legislatii aplicabile.Prestatorul nu va trebui s aibd
interese comerciale, agremente tehnice sau de altd naturd In legéturd cu Proiectul, altele decét serviciile
din contract.

Prestatorul va furniza suficient personal desemnat sa indeplineasci toate sarcinile prevazute in
prezentul caiet de sarcini, fiind rdspunzétor pentru activitatea acestora.Prestatorul are obligatia de a
asigura disponibilitatea personalului pe toatd durata Contractului. Prestatorul are obligatia de a asigura
desfisurarea activititilor stipulate in Contract prin acoperirea cu personal specializat pe toatd durata
implementérii Contractului. Prestatorul trebuie sd se asigure cd, pentru toatd perioada Contractului,
personalul principal alocat fiecérei activitdti vor indeplini obligatiile stabilite in sarcina acestora.

Pe toata durata contractului, Prestatorul va lua toate mésurile necesare pentru a preveni orice
situatie de naturd sd compromita realizarea activitatilor contractuale. Prestatorul se va asigura si va
urmiri ca toti membrii echipei sale sd cunoascd foarte bine si si inteleagd cerintele, scopul si
obiectivele contractului.

Prestatorul are obligatia de a asigura personalul care s& indeplineascéd cerintele mentionate in
prezentul Caiet de sarcini. In cazul in care, un membru al echipei consultantului trebuie inlocuit,
persoana care o inlocuieste trebuie sid indeplineascd cel putin aceleasi criterii prevazute in cadrul
prezentului Caiet de sarcini. Personalul va putea fi inlocuit cu respectarea prevederilor art. 221-222 din
Legea 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificérile si completdrile ulterioare, numai cu acordul
scris al Autoritétii contractante.
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Toate costurile generate de inlocuirea expertilor principali sunt exclusiv in sarcina Prestatorului.
In cazul in care, membrul echipei cu rol de expert/specialist nu este inlocuit imediat si
responsabilititile acestuia urmeazd si fie preluate dupd un anumit interval de timp de citre noul
expert/specialist, Beneficiarul poate solicita Prestatorului si desemneze o persoand care si
indeplineasca rolul de expert/specialist temporar, pana la sosirea noului expert/specialist, pe un interval
de maxim 30 zile sau sd ia alte masuri pentru a compensa absenta temporara a expertului/specialistului
care nu poate fi inlocuit (absent). Indiferent de situatie, Beneficiarul nu va efectua nici o platd pentru
perioada absentei expertului/ spemahstulul sau a absentei Inlocuitorului acestuia.

in cazul in care Prestatorul nu isi indeplineste obligatiile previzute mai sus, Beneficiarul are
dreptul de a rezilia contractul, iar Prestatorul va fi obligat la plata citre Beneficiar a despigubirilor
necesare pentru acoperirea prejudiciului creat, in conformitate cu prevederile clauzelor contractuale.

Beneficiarul poate s3 solicite inlocuirea expertilor/specialistilor pe perioada derularii
contractului, pe baza unei cereri scrise motivate si justificate, dacd considerd ci un membru al
personalului este ineficient sau nu isi indeplineste sarcinile la nivelul cerintelor stabilite.in situatia in
care Prestatorul sau Beneficiarul solicitd inlocuirea Personalului, Prestatorul va transmite
Beneficiarului, pentru verificare si aprobare, documente justificative privind calificarea educationald
si/sau profesionald. abilitatile, experienta profesionald generala si specifica a Personalului propus.

Incompatibilititi - obligativitatea ca toti expertii/specialistii s& nu se afle in nici un fel de
situatie de incompatibilitate cu responsabilititile acordate lor si/sau cu activitdtile pe care le vor
desfasura in cadrul Contractului. In plus, pe toats durata de implementare a contractului, Prestatorul va
lua toate mdsurile necesare pentru a preveni orice situatie de naturd si compromitd realizarea cu
impartialitate si obiectivitate a activitdfilor desfigurate pentru reahzarea obiectivelor asociate
Contractului.

Prestatorul se va asigura si va urmdri cu strictete ca oricare dintre expertii/specialistiicheie
propusi sé cunoascd foarte bine si sd inteleagi cerintele, scopul si obiectivele Contractului, cerintele
legislatiei romaénesti relevante, specificul activititilor pe care urmeazi si le desfdsoare in cadrul
Contractului, precum si responsabilitatile atribuite.

Disponibilitatea expertilor/specialistilor, se referd la faptul ci, ofertantul trebuie si se asigure si
sd garanteze Autoritdfii contractante cd "expertii/specialistii" pe care ii propune sunt disponibili pe
intreaga duratd a Contractului pentru realizarea activitatilor previzute si obtinerea rezultatelor agreate
prin intermediul Contractului sau c& va proceda la inlocuirea acestora in situatiile si conditiile
prevazute mai sus.

Personalul de suport necesar, altul decit expertii/specialistii

Prestatorul poate sa propuna si sa descrie in propunerea tehnica personalul suport pe care il
considerd necesar in vederea executiei activitatilor contractului. Activitatile contractului pot varia pe
durata acestuia, acest aspect trebuind sa fie luat in considerare de cétre prestator in alocarea
personalului pentru a asigura conformitatea cu obiectivele stabilite in Caietul de sarcini.

Alte resurse necesare Consultantului pentru i‘ndeplinirea obligatiilor

Prestatorul va fi raspunzitor pentru suportul si dotdrile care sunt necesare in indeplinirea
sarcinilor prevazute. In particular, va asigura suficient personal/administrativ, astfel incét si se asigure
posibilitatea ca expertii/specialistii si se concentreze asupra responsabilitatilor de baza.

Prestatorul va fi responsabil de asemenea pentru organizarea, mobilarea si echiparea biroului
(calculatoare, imprimante, copiatoare, scannere) astfel incat si satisfacd nevoile echipei sale, va asigura
echipamentele si vehiculele necesare desfisurarii activitatii sale. In acest sens, Prestatorul va asigura
permanenta prin echipa sa de proiect, in functie de serviciile (tehnice, financiare) ce urmeazi a se
~desfasurd la momentul respectiv.

Prestatorul va fi in intregime rispunzitor pentru acoperlrea cheltuielilor de transport si cazare
pentru experti/specialistisi pentru toti ceilalti angajati ai sai si dotarea echipei cu echipament specific
atributiilor fiec#iruia, cu respectarea normelor si regulamentelor interne ale Autorititii Contractante.

Documentele emise, precum si corespondenta referitoare la prezentul contract de prestiri de
servicii vor fi elaborate in limba roméani.

Predarea documentelor proiectului: toatd documentatia elaborati de prestator in timpul si dupa
finalizarea activitatilor contractului (daci este cazul), sub orice formd/format, este si va raméane in
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proprietatea autoritdtii contractante. Prestatorul nu poate folosi sau dispune de aceastd documentatie
fara acordul scris prealabil al Beneficiarului.

Facilitati oferite de citre autoritatea contractanti

Autoritatea Contractantd va furniza Prestatoruluicapacitatea manageriald si de expertiza necesarda
pentru buna derulare si implementare a contractului, constind in:

- sprijin prin contributia expertilor/specialistilor proprii la realizarea obiectivelor propuse prin
prezentul contract;

- sprijin in asigurarea unei comunicdri eficiente cu toate partile implicate, in vederea
implementdrii cu succes a activitétilor;

- acces la sursele de informare disponibile.

NOTA: Speclahstnlexpergu vor fi prezentap de cétre Ofertant nommal la momentul depunem
ofertei si totodati se vor prezenta pentru acestia si documentele justificative mai jos mentionate.

Prestatorul va pune la dispozitia Beneficiarului o echipad formata din personal cu competente si
experintd dovedite, alcituitd cel putin din urmétorii experti/specialisti-cheie si experti/specialisti
secundari,pentru care sesolicitd cel putin urmétoarele cerinte minimale privind pregétirea si experienta:

A. EXPERTI/SPECIALISTI-CHEIE
1. MANAGER DE PROIECT

Calificare educationali: :
- absolvent de studii superioare cu diplomd recunoscutd de M1msteru1 Educanel Nationale-copie
diploma;
- studii post-universitare in domeiul managementulul de proiect sau curs de specializare pentru
Manager de proiect sau echivalent-copie diplomé&/certificat de absolvire.
Experientd generald in domeniul studiilor absolvite:
- minim 5 ani experientd profesionald in domeniul de activitate similar celei din prezenta procedura.

e Avand in vedere complexitatea proiectului investitional si implicarea specialistilor pe
diverse domenii de activitate, Managerul de proiect poate fi specialist in oricare dintre
domeniile de activitate prezentate in Caietul de sarcini, cu experientd minim 5 ani in
domeniul de activitate similar din prezenta procedura;

e Domeniul de activitate similar celui din prezenta procedurd: proiecte implementate ce
implicd constructii civile si industriale  si/sau instalatii la constructii civile si/sau
industriale.

Experientd profesionald specificd: (cerintd minimd):
- dovada participdrii la minim un proiect finalizat in calitate de manager de proiect, experienta in
activitatea de management de proiect In care a derulat activititi de coordonare echipe

multidisciplinare- cel putin 1 proiect de complexitatea celui prezentin calitate de
coordonator/sef/manager de proiect-se vor prezenta documentele doveditoare;
-CV.

Atributiile, sarcinile si responsabilititile pe parcursul proiectului:

-monitorizeazd derularea contractelor atribuite in cursul implementarii pro1ecte10r a rezultatelor
obtinute si a indicatorilor de realizare asumati prin contract;

-este responsabil pentru managementul proiectului conform standardelor de management de proiect, a
legislatiei in vigoare si raspunde de derularea tuturor activitatilor proiectului;

- mentine relatia cu Beneficiarul pe probleme ce privesc implementarea proiectului;

- este responsabil de elaborarea caietelor de sarcini, a documetatiilor de atribuire si a drafturilor de
contract, specificate In planul de achizitii publice care se deruleaza prin proiect;

- coordoneazd dacd este cazul, pregitirea documentelor specifice, pe care le va inainta autorititii
Beneficiarului, in vederea transmiterii la esalonul superior, conform graficului stabilit;

- pregéteste, la solicitarea Beneficiarului, raportérile tehnice si financiare;

- raspunde de planificarea, monitorizarea §i controlul activitdtilor proiectului pe baza identificarii
datelor de livrare si a livrabilelor, precum §i urmarirea realizarii activitdtilor conform planificarii, in
conditiile prevazute in Contract;
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- asigurd controlul modificarilor aprobate prin proiect si documentatla necesard ce rezultd din aceste
modificéri,
- asigurd legdtura intre echipa de management de proiect a Prestatorului, echipa de proiect a
Proiectantului si echipa de proiect a Beneficiarului pentru corelarea activititilor comune;
- intocmeste documentele de management ale proiectului si actele aditionale atunci cind este nevoie;
- contribuie la realizarea de alte rapoarte specifice deruldrii activitétilor proiectului. La sfarsitul fiecarei
etape a proiectului, impreuna cu echipa de implementare a autorititii contractante, va evalua rezultatele
acesteia §i va realiza o planificare in detaliu pentru urmatoarea etapd a proiectului avand in vedere
posibile modificari aparute in etapa anterioari care pot afecta desfisurarea acestuia. In cazul in care se
constatd o deviatic in realizarea activitdtilor fatd de planificarea initiald, managerul de proiect,
impreund cu expertii/specialistii implicati In activitatile respective vor realiza un plan de exceptie care
sd explice siutatia apdrutd, si prezinte consecintele necorectdrii situatiei de exceptie si optiunile
existente pentru corectarea acesteia impreund cu planul de implementare a optiunilor si a
recomandarilor;
- rispunde solicitarilor D.G.L — MLA.L referitor la implementarea proiectului, inclusiv furnizarea de
clarificéri si informatii suplimentare, in termenele si conditiile previzute 1n Contract si de legislatia
nationald in vigoare;
- notificd autoritatea contractantid cu privire la mod1ﬁcar1le care intervin, pe durata implementéarii
proiectului, fata de conditiile prevazute in contract;
- asigurd disponibilitatea documentelor legate de managementul si implementarea proiectului, la
cererea in termen, documente si/sau informatiile solicitate cu ocazia verificarilor si solicitdrilor
transmise de L.G.J.R., D.G.L. - M.A.L, D.G.F. - M.A.L si/sau oricare alt organism abilitat sa verifice
modul de utilizare a finantérii si/sau derularea/stadiul deruldrii proiectului;
- monitorizeazd respectarea graficului de executie si implementarea acestuia;
- realizeazd gestionarea riscurilor proiectului;
- realizeazd rapoartele necesare in vederea depunerii la Beneficiar la termenul stab111t (rapoartele de
progres trimestriale; raportul final; rapoarte la solicitarea AC).

2. EXPERT/SPECIALIST FINANCIAR

Calificare educationald:
- absolvent de studii superioare economice, cu diploma recunoscutd de Ministerul Educatiei Nationale
- copie diploma.
Experientd generald in domeniul studiilor absolvite:
- minim 3 ani experienta profesionald in domeniul de activitate similar celei din prezenta procedura.
Experientd profesionald specifici (cerinti minimd):
- dovada participdrii in calitate de expert/specialist financiar la implementarea a minim un proiect
finalizatde complexitatea celui prezent, se vor prezenta documentele doveditoare;
-CV.
Atributiile, sarcinile si responsabilititile pe parcursul proiectului:
-sprijind activitatea financiar-contabild a proiectului in conformitate cu dispozitiile in vigoare;
- colaboreazd cu responsabilul financiar din partea Beneficiaruluiin ceea ce priveste aspectele
financiar-contabile ale proiectului;
- participd la sedintele de progres ale echipei de implementare a proiectului pentru a acorda asistenti
privind aspectele economico-financiare;
- urmdreste concordanta intre resursele financiare si activitafile desfisurate prin proiect;
- asigurd asistenta la intocmirea, elaborarea si documentarea solicitirilor de aprobare a limitelor de
credite de angajament si a deschiderilor de credite bugetare;
- participa la Intocmirea/revizuirea graficului de efectuare a platilor;
- culege date si realizeazi rapoartele de progres;
- acordd asistentd pentru toatd durata de implementare a proiectului;
- asistd responsabilul financiar al Beneficiarului in ceea ce priveste procedurile aplicabile in cursul
implimentarii prmectulm
- asigurd urmdrirea §i verificarea tuturor cheltuielilor efectuate;
- pregéteste bugetul proiectului in conformitate cu conditiile de implementare stabilite;
- asigurd conformitatea bugetului cu indicatorii efectiv realizati;
- analizeaza bugetul, planurile si stadiul proiectului din punct de vedere financiar;
- revizuieste planurile financiare in functie de previziunile si/sau aprobirile bugetare;
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- pregéteste raportérile financiare;
-orice alte atribufii/actiuni specifice care nu au fost incluse, dar care pot interveni pe parcursul
desfasurarii activitdtilor proiectului.

3. EXPERT/SPECIALIST AZHIZITII PUBLICE

Calificare educationald:
- absolvent de studii superioarecu diplomd recunoscutd de Ministerul Educatiei Nationale — copie
diploma;
- curs de specializare pentru Expert achizitii publice sau echivalent-certificat/diploma de absolvire.
Experientd generald in domeniul studiilor absobvite:
- minim 3 ani experientd profesionald in domeniul de activitate similar celei din prezenta procedura.
Experienti profesionali specificd (cerintd minimd):
- dovada participarii in calitate de expert/specialist achizitii publice la implementarea a minim un
proiect finalizatde complexitatea celui prezent, se vor prezenta documentele doveditoare;
-CV;

Atributiile, sarcinile si responsabilititile pe parcursul proiectului: ~

-preluarea si insusirea procedurilor de implementare, pentru fiecare fazi a pro1ectulu1 investitional in
parte;

-participd la planificarea achizitiilor de produse, servicii si lucrari, aferente fiec#rai faze a proiectului;
-aplicd consecvent si corect toate prevederile legale referitoare la atribuirea contractelor de achizitie
publicd;

- participd la elaborarea documentatiei pentru atribuirea contractelor privind achizitiile pubhce de
produse, lucréri si servicii conform procedurilor legale;

- pentru procedurile de achizitii publice ce urmeazd a se derula In implementarea proiectului, va
asigura suport echipei de implementare pentru elaborarea strategiei de contractare, documentatie de
atribuire (caiet de sarcini, model de contract, fisa de date a achizitiilor, formulare si modele de
documente), completarea si generarea DUAE;

- va asigura suport comisiei de evaluare In formularea solicitarilor de clarificare adresate ofertantilor,
in evaluarea rdspunsurilor, precum si pentru formularea rdspunsurilor la evantualele contestatii din
partea ofertantilor;

- reprezinta beneficiarul in relatia cu autoritatile de control ( Ex. control Ex.-ante ANAP, s.a);

- asigurd suport comisiilor de evaluare in derularea procedurilor de achizitie (inclusiv PV de evaluare
al AC, raportul procedurii, comunicéri-confrm legislatiei in vigoare);

- urméreste si asistd derularea contractelor de achizitii publice;

- in cazul in care, pe parcursul deruldrii investitiei apare necesitatea si obligativitatea ca Beneficiarul sa
achizitioneze servicii de lucrdri suplimentare, Consultantul are responsabilitatea sa verifice si si
certifice necesitatea si oportunitatea achizitiondrii acestora;

u documetele considerate
ant (programul anual
entatiile intocmite de
tea cu privire la
or contractuale ce

NOTA Beneficiarul va furniza c
| ~ necesare pentru prestar
al achizitiilor publice, refera
 cétre proxectant), acesta
 datelesi mformatule la_
-~ firevin. o

- Expertul/specialistul in achizitii publice se va spune tuturor regulamentelor aplicabile achizitiilor
publice, conform legislatiei in vigoare si in concordantd cu cele impuse prin Contract, atat in perioada
de verificare si evaluare tehnico-financiard a ofertelor depuse, cit si pe perioada depunerii
contestatiilor (daca este cazul), pana la atribuirea efectiva a contractelor;

- asigurd comunicarea cu autorititile care au atributii in monitorizarea achizitiilor publice, potrivit
legii;

- asigurd autoritatea de informare si de publicare privind pregatirea si organizarea achizitiilor, obiectul
acestora, organizatorii, termenele, precum si alte informatii care s& edifice respectarea principiilor care
stau la baza atribuirii contractelor de achizitii publice; '

- isi asumad alte atributii ce nu au fost impuse dar intervin pe parcursul desfasurdrii activittilor
proiectului.
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4. EXPERT/SPECIALIST TEHNIC

Calificare educationali:
-absolvent de studii superioare cu diploma in domeniul ingineriei civile recunoscutid de Ministerul
Educatiei Nationale — copie diploma.
Experienti generald in domeniul studiilor absolvite:
-minim 3 ani experientd profesionald in domeniul de activitate similar celei din prezenta procedura.
Experientd profesionali specificd (cerintd minimd):
-dovada participdrii laminim un proiect finalizatde complexitatea celui prezent, se vor prezenta
documentele doveditoare;
-CV;
Atributiile, sarcinile si responsabilititile pe parcursul proiectului:
- oferd consultanta si consiliere tehnicd de specialitate in perioada de implementare a fiecdrui faze de
derulare a proiectului investitional;
-sprijind echipa de implementare a proiectului in elaborarea caietelor de sarcini pentru achizitiile din
cadrul proiectului;
- urmdreste executarea fiecdrei etape a executiei proiectului si respectarea termenelor de executie;
- asigurd respectarea contractelor si a proiectului tehnic;
- sprijind echipa de implementare aBeneficiarului si colaboreaza cu Proiectantul si echipa acestuia;
- participa la vizele si inspectiile pe teren impreund cu managerul de proiect, cu responsabilul tehnic
din echipa de implementare a Beneficiarului, cu reprezentantul Proiectantului numit din achipa
acestuia (prestarea serviciilor de asistentd tehnicd pe parcursul deruldrii lucrérilor de executie) si cu
dirigintele de santier;
- verifica graficul de executie al lucrérilor (programul de lucréri) inaintat de cétre executant;
- monitorizeazd progresul lucrarilor si supervizarea acestora in calitate de specialist in domeniu;
- participa la realizarea rapoartelor tehnice de progres;
- participa la revizuirea periodicd, Impreund cu responsabilul financiar, a previziunilor de cash-flow
inaintate de executant;
- participd la sedintele de progres ale echipei de implementare a proiectului pentru a acorda asistentd
privind aspectele tehnice;
- verificd respectarea concordantelor dintre caietul de sarcini, ofertd financiard, situatii de lucriri,
facturi, ordine de plata, extrase de cont pentru toate contractele ce urmeazi sa fie atribuite pe parcursul
implementarii proiectului;
- verificarea din punct de vedere al conformitatii si legalititii a tuturor rapoartelor inaintate de
dirigintele de santier si verificarea activitatii acestuia;
- participa la receptia lucrarilor si bunurilor in cadrul proiectului;
-furnizeazd informatii tehnice specifice responsabilului achizitii publice al Beneficiaruluisi
expertului/specialistului achizitii publice al consultantului pentru elaborarea documentatiei aferente
achizitiilor;
- - orice alte atributii/actiuni specifice ce nu au fost incluse, dar care pot interveni pe parcursul
desfasurdrii proiectului.

B. SPECIALISTI SECUNDARI

1. COORDONATOR iN MATERIE DE SECURITATE SI SANATATE

Coordonatorul in materie de Securitate si sinitate este numit de citre Prestator, iar pe durata
realizarii lucrdrii trebuie sd aibd competenta necesard exercitarii functiei, conform H.G. 300/2006, cu
modificarile si completarile ulterioare:
a) experienta profesionald in constructii sau in conducerea santierului de minimum 5 ani;
b) formare specificd de coordonator in materie de securitate si sdnatate, actualizati la fiecare 3 ani.
Atributiile, sarcinile si responsabilititile pe parcursul proiectului:
-sd coordoneze aplicarea principiilor generale de prevenire si de securitate la alegerea solutiilor tehnice
si/sau organizatorice in scopul planificdrii diferitelor lucrari sau faze de lucru care se desfasoard
simultan ori succesiv si la estimarea timpului necesar pentru realizarea acestor lucrdri sau faze de
lucru; ,
-sd coordoneze punerea in aplicare a méasurilor necesare pentru a se asigura ci angajatorii si, daci este
cazul, lucrdtorii independenti respectd principiile previzute la art. 56 din H.G. 300/2006, cu
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modificérilesicompletérileulterioare, Intr-un mod coerent si responsabil, si aplica planul de securitate si
sénatate;

c) sé adapteze sau s solicite sd se realizeze eventuale adaptéri ale planului de securitate si sinatate
prevazut la art. 54 lit. b) si ale dosarului de interventii ulterioare prevazut la art. 54 lit. ¢) din H.G.
300/2006, cu modificdrilesicompletérileulterioare, In functie de evolutia lucrdrilor si de eventualele
modificiri intervenite;

d) sé organizeze cooperarea intre angajatori, inclusiv a celor care se succed pé santier, si coordonarea
activitafilor acestora, privind protectia lucrétorilor, prevenirea accidentelor si a riscurilor profesionale
care pot afecta séndtatea lucratorilor, informarea reciprocd si informarea lucrdtorilor si a
reprezentantilor acestora §i, dacd este cazul, informarea lucratorilor independenti;

e) sé coordoneze activitdtile care urméresc aplicarea corectd a instructiunilor de lucru si de securitate a
muncii;

f) s& 1a masurile necesare pentru ca numai persoanele abilitate sa aiba acces pe santier;

g) sé stabileascd, in colaborare cu managerul de proiect si antreprenorul, masurile generale aplicabile
santierului;

h) sd tind seama de toate interferentele act1v1ta‘g1lor din perimetrul santierului sau din vecinatatea
acestuia;

i) si stabileasca, impreund cu antreprenorul, obligatiile privind utilizarea mijloacelor de protectie
colectivd, instalatiilor de ridicat sarcini, accesul pe santier;

j) s efectueze vizite comune pe santier cu fiecare antreprenor sau subantreprenor, inainte ca acestia si
redacteze planul propriu de securitate si sdnétate;

k) s& avizeze planurile de securitate si sénétate elaborate de antreprenori si modificérile acestora.

2. Experti/specialisti considerati relevanti/necesari de ciitre Prestator.

Prestatorul va lua in considerare necesitatea oricarui alt alt expert/specialist/personal atestat in

diverse domenii de activitate incidente tipului de proiect in cauza.

Pe langd expertii cheie solicitati Prestatorul poate propune, in cazul in care considerd necesar,
in scopul indeplinirii tuturor sarcinilor din prezentul Caiet de sarcini, si alte persoane care s faca parte
din echipa sa.Prestatorul va asigura si personal auxiliar, dacd este cazul. Costurile personalului auxiliar
trebuie sa fie incluse in bugetul contractului.

Prestatorul nu va opera schimbari de personal in cadrul contractului fard aprobarea prealabild in
scris a Beneficiarului. Se recomanda Prestatorului si opereze schimbéri doar in cazuri exceptionale (de
exemplu: deces, boald, accident, demisie sau lipsa de eficientd pe durata contractului etc). In aceasta
situatie Prestatorul va nominaliza un inlocuitor care trebuie s detind aceeasi experientd, respectiv sa
obtind acelasi punctaj ca urmare a aplicérii factorului de evaluare cu cel al persoanei pe care o va
inlocui si va supune spre aprobare Autorititii Contractante.

Fiecare membru al echipei de proiect va trebui sd semneze o declaratie de dlspomblhtate pentru
participarea in cadrul contractului. Se va prezenta modalitatea de acces pentru echipa propusa.

Managerul de proiect va trebui sa fie la dispozitia Beneficiarului pe intreaga perioadi de
derulare a contractului in maxim 24 ore de la solicitarea prezentei acestuia, iar restul membrilor echipei
de proiect propusi ori de céte ori este nevoie de implicarea acestora in derularea activitatilor.
Solicitarea prezentei poate fi transmisé Prestatorului prin urmaétoarele céi: telefon, fax, posta, email sau
alte modalitati de comunicare.

In angajarea si desfisurarea activitatii de citre personalul propus se va tine cont de prevedereile
legislatiei muncii in vigoare relevante pentru implementarea proiectului si se va asigura principiul
egalitdtii de sanse in constituirea echipei de proiect in conformitate cu legislatia in vigoare.

Prestatorul va asigura spatiul si dotérile necesare pentru desfisurarea activitatilor specifice ale
membrilor echipei sale incluzand dotdri adecvate cum ar fi vehicule, calculatoare, facilititi si
echipamente de biroticd si alte echipamente specifice.

Fiecare specialist propus va detine urmétoarele:

-Diploma de licentd/similar conform specialitatii pe care o desfésoara in proiect;

- Certificare, atestare, legitimatie sau orice alt document Justlﬁcatlv care asigurd autoritatea
contractantd cé poate desfasura activitéti specifice conform pregétirii profesionale;
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-Curriculum Vitae — format Furopass, datat si semnat. Pe ultima pagini a CV-ului se va
mentiona “Declar pe proprie rispundere, sub sanctiunea prevederilor Codului penal, ci informatiile
prezentate sunt corecte si corespund realitatii”;

-Dovada experientei potrivit domeniului de specialitate, conform cerintelor din prezentul Caiet
de Sarcini;

-Documente justificative din care sé reiasd implicarea in cel putin un proiect similar (se intelege
“lucrdri de construire /reabilitare/modernizare/extindere cladiri): contractul de munca, contracte de
colaborare, recomadéri emise de beneficiarii proiectelor, documente din care si reiasa pozitia similard
in carul proiectului finalizat.

-Declaratie de disponibilitate, semnatd si datatd, pentru intreaga perioada de implicare a
specialistului nominalizat in cadrul contractului;

CIILOR . DE‘**‘CONSULTANTA =

Plata serviciilor de consultantd va fi efectuatd prin ordin de plats, in termen de 30 de zile de la
data receptionarii serviciilor fara obiectiuni de catre Beneficiar a facturii si operareain structura
financiar-contabild a Beneficiarului. Facturarea se va face pentru fiecare fazi finalizata in parte, in
conformitate cu graficul de prestari servicii aferente fazelor de derulare a proiectului investitional.
Platile se vor face pe baza urmatoarelor documente obhgatorn in orlgmal

- Factura;

- Raportul de activitate aferent perioadei facturate;

Prestatorul este obligat s& suporte toate cheltuielile cu personalul (asigurdri, indemnizatii, transport,
cazare).Nu se deconteazd alte cheltuieli suplimentare (transport, cazare etc).

- Toate costurile unitare considerate in Centalizatorul de preturi trebuie sa acopere:

"  remuneratia neti a personalului pe zilele lucrate;

= costuri administrative aferente angajarii expertilor relevanti inclusiv cheltuieli de transport si
cazare, diurne, concediul anual platit al oricérei categorii de personal ( care nu poate depasi 30
de zile lucratoare pe an), asigurari medicale si orice alt tip de benficiu acordat de citre Prestator
personalului sdu angajat;

= 0 marjd care sd acopere cheltuielile administrative, cheltuielile aferente dot#rilor care se vor
pune la dispozitia personalului angajat, cheltuieli ocazionate de prelungiri ale Contractului de
prestéri servicii si profitul Prestatorului;

®  oprice alte cheltuieli necesare.

1. Durata contractului
Contractul intrd in vigoare la semnarea si inregistrarea de citre ambele parti si se finalizeazd la
indeplinirea tuturor obligatiilor asumate de catre ambele par‘gl

2. Perioada de prestare a serviciilor

Serviciile de consultantd vor avea ca datd de incepere data mentionatd in ordinul de incepere

- prestare servicii de consultantd care va fi emis dupd constituirea garantiei de bund executie si

prezentarea documentului justificativ achizitorului, precum si prezentarea/obtinerea avizului de
securitate industrialdsi se vor derula pani la finalizarea tuturor activitifilor aferente, respectiv 24 de
luni care reprezinta durata de pregitire a documentatiilor de atribuire pentru contractarea serviciilor de
dirigentie de santier si perioada de executie a lucrérilor, conform graficului de executie, la care se
adaugd perioada de garantie a lucrérilor, respectiv 60 de luni, pentru un total de 84 de luni.

In conditiile in care, din motive obiective, pemoada de implementare a proiectului finantat prin
Bugetul de Stat se va prelungi, contractul de servicii de consultanté va fi prelungit in mod automat cu
acelasi numdr de luni, fird modificarea valorii acestuia.
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Garantia de bund executie se va constitui in lei, cuantumul acesteia fiind de 10 % din pretul
contractului, exclusiv TVA si se va constitui conform prevederilor din H.G. 395/2016, cu modificarile
si completarile ulterioare.

La elaborarea ofertelor se va tine cont de prevederile Documentatiei de atribuire (Caiet de
Sarcini, Formulare model etc). Toate documentele vor fi redactate in limba roména.

Propunerea tehnicd se va elabora de céatre Ofertant astfel incat s& cuprindd toate conditiile
prevazute in prezentul caiet de sarcini §i va prezenta detaliattoate etapele de derulare a
contractului.

Atentie: Ofertantii pot sé viziteze, in perioada de intocmire a ofertei, imobilul in cadrul ciruia
se va face investitia. Accesul in incintd se va efectua pe baza actului de identitate si a unei delegatii
emisi de fiecare ofertant.

Perioada stabilitd pentru vizionare este de 5 (cinci) zile lucritoare de la data publicarii anuntului
pe platforma SICAP, in intervalul orar 09.00-14.00.

Solicitarea de a vizita locatia se poate anunta, pentru aceeasi zi sau cele urmatoare, prin email la
adresa de postd electonica grimbtm@jandarmeriamobilatimisoara.ro. Solicitérile transmise dupd ora
15.30 vor fi supuse aprobérii in urmétoarea zi lucratoare.

In urma vizitei efectuate, se va intocmi un proces-verbal de vizitare a obiectivului intre
reprezentantul Autoritdtii Contractante (Beneficiar) si ai ofertantilor interesati (Operatori Economici).

Concluziile desprinse in urma vizitei pe teren se vor consemna in procesul-verbal de vizitare
amplasament de cdtre reprezentantii Autoritdtii Contractante impreund cu ofertantii interesati.
Eventualele neconcordante se vor clarifica pand la momentul semnarii procesului-verbal sus mentionat.

Neprezentarea unui ofertant (Operator Economic) pentru vizitarea amplasamentului nu poate fi
invocatd la intocmirea ofertelor, in situatia In care acesta va depune oferta pind la data si ora
specificatd In anunt.

| Cap. XI. PREZENTAREA OFER ) SERVICHLE OBIECTULUI DE ACHIZITIE |

La elaborarea ofertei, Prestatorul va lua in calcul intreaga documentatia pusa la dispozitie de
catre Beneficiar, precum si oricare alte determindri pe care le considerd necesare pentru derularea
proiectului si le va evidentia in propunerea tehnicé si propunerea financiar.

A.PROPUNEREA TEHNICA

La momentul depunerii ofertei, in cadrul propunerii tehnice, fiecare ofertant va includedoar
expertii/specialistii-cheie propusi.

NOTA:La semnarea contractului, Operatorul Economic declarat cdstigétor are obligatia de a
transmite Autoritdtii Contractante, lista specialistilor/expertilor secundari propusi, in cadrul cdreia se
vor menfiona cel putin: numele si prenumele persoanei propuse, studiile si atestatele/autorizatiile
specifice fiecdruia, la care se vor anexa de asemenea documente suport (CV, diplome, atestate,
contract de muncd / extras Revisal valabil la data prezentdrii sau contract de colaborare / prestdri
servicii, documente care sd ateste indeplinirea ceringelor din Caietul de Sarcini).

NOTA: Specialistii/expertii - cheie vor fi prezentap de catre ‘Ofertant, nominal la momentul
depuneru oferte1§1 totodata se Vor prezenta pentru ace§t1a §1 documentele Justlﬁcatlve mai jos
mentionate. :
Fiecare expert/speclahst propus va detme urmatoarele

-Diploma de licentd/similar conform specialitatii pe care o desfdsoara in proiect;

- Certificare, atestare, legitimatie sau orice alt document justificativ care asigura autoritatea
contractanta cd poate desfdsura activitdti specifice conform pregitirii profesionale, valabile la
momentul prezentdrii ofertei;
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-Curriculum Vitae — format Europass, datat i semnat. Pe ultima pagina a CV-ului se va
mentiona “Declar pe proprie raspundere, sub sanctiunea prevederilor Codului penal, ci informatiile
‘prezentate sunt corecte i corespund realitatii”’;

-Dovada experientei potrivit domeniului de specialitate, conform cerintelordin documentatia de
atribuire;

-Documente justificative din care si reiasd implicarea in cel putin un proiect: contractul de
muncd, recomadari emise de beneficiarii proiectelor, documente din care si reiasd aceasi pozitie
ocupatd in implementarea proiectului/proiectelor cu cea in care este propus in proiectul ce face obiectul
prezentei documentatii de atribuire;

-Declaratie de disponibilitate, semnatd si datatd, pentru Intreaga perioada de implicare a
specialistului nominalizat in cadrul contractului -formular nr. 8.

Se considerd proiecte similare serviciile prestate — consultantd In managementul proiectelor
investitionale pentru construire/consolidare/modernizare/reabilitare/extindere, a unei cladiri din
categoriile de de importantd A/ B sau C, conform prevederilor H.G. nr. 766/1997, cu modificarile si
completdrile ulterioare.

Pentru personalul nerezident se permite prezentarea certificarilor profesionale si/sau atestatelor
si/sau autorizarilor corespunzitoare emise in fara de rezidentd si vor fi valabile In momentul prezentarii
lor.

Pentru demonstrarea experientei profesionale a personalului-cheie, implicit pentru personalul
nerezident autorizat de specialitate, se vor depune de catre ofertant documente suport, precum
recomandari, avize, listd de semnaturi, planse, extrase din proiecte, cu cartus, semnaturi si stampile,
memoriu de specialitate semnat si stampilat sau orice alte documente- echivalente din care si reiasi
clar si explicit atat implicarea specialistului/expertului nominalizat de catre ofertant in proiectul similar
declarat, pe aceeasi pozitie pe care o va detine in prezentul proiect, cat si faptul cd proiectul declarat
este similar cu cel din cadrul prezentei proceduri de atribuire. ‘

Pentru personalul desemnat, ofertantii vor descrie in propunerea tehnici momentul in care
acestia vor interveni In contract, precum si modul prin care ofertantul si-a asigurat accesul la serviciile
acestora (fie prin resurse proprii, caz in care vor fi prezentate persoanele in cauza, fie prin
externalizare, situafie in care se vor descrie aranjamentele contractuale realizate in vederea obtinerii
serviciilorrespective).

Pentru personalul desemnat, Autoritatea Contractantd solicitd ca in propunerea tehnica si fie
descris momentul in care vor interveni acesti experti/specialisti in implementarea viitorului contract,
precum si modul in care Operatorul Economic ofertant si-a asigurat accesul la serviciile acestora (fie
prin resurse proprii, caz in care vor fi prezentate persoanele in cauzi, fie prin externalizare, situatie in
care se vor descrie aranjamentele contractuale relizate in vederea obtinerii serviciilor respective).

Propunerea tehnicé va fi elaboratd in mod succint din care si rezulte ca sunt indeplinite si
asumate in totalitate cerintele documentatiei de achizitie. Prin oferta tehnicd depusa, ofertantul are
obligatia de a face dovada conformitatii activitatilor care urmeaza a fi prestate cu cerintele previzute in
Caietul de Sarcini.

Ofertantul va prezenta organizarea si metodologia de prestare a serviciilor de
consultanta, respectiv, personalul cooptat pentru realizarea serviciilor si organizarea acestuia,
date evidentiate intr-o organigrama care si reflecte relatiile dintre toate persoanele responsabile
de indeplinirea contractului. Organigrama va fi insotiti de o scurti descriere a
responsabilititilor fiecirei persoane specificati in structura acesteia.

Aceastd sectiune a propunerii tehnice trebuie completati in asa fel incdt si permiti
identificarea cu usurinti a corespondentei cu cerintele Caietului de Sarcini.

Propunerea tehnicéd prezentatd trebuie sa demonstreze ci ofertantul a inteles corect cerintele
Autoritatii Contractante §i cad aceasta indeplineste intru totul aceste specificatii. De asemenea,
propunerea tehnicd trebuie si convingd Autoritatea Contractantd c3, in caz de atribuire, ofertantul
dispune de resurse materiale si umane suficiente pentru a asigura serviciile de consultanta oferite, cu
respectarea tuturor prevederilor legale nationale 1n vigoare.

Tinind cont de toate specialitatile proiectului si avand in vedere prevederﬂe legale in vigoare,
ofertantul va prezenta modalitatea de asigurare a accesului la specialistii necesari si obligatorii pentru
serviciile ce fac obiectul prezentului Caiet de Sarcini (fie prin resurse proprii, caz in care vor fi
prezentate persoanele In cauzd, fie prin externalizare, situatie In care se vor descrie angajamentele
contractuale realizate n vederea obtinerii serviciilor respective) in vederea asigurdirii nivelului de
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calitate corespunzator cerintelor fundamentale aplicabile serviciilor cuprinse in obiectul contractului,
in conformitate cu prevederile normelor legale incidente in vigoare.

Datele furnizate in acest capitol reprezintd angajamente ferme; in situatia in care oferta este
declarata castigitoare, dupd semnarea contractului, nerespectarea acestor angajamente pe parcursul
deruldrii contractului, duce la aplicarea clauzelor referitoare la reziliere si/sau penalitéti.

Operatorii Economici vor indica in cadrul ofertei faptul ca la elaborarea acesteia au tinut cont
de obligatiile relevante din domeniul mediului, social si al relatiilor de munca.

Autoritatea Contractantd nu are dreptul de a impune indeplinirea unor criterii de calificare
pentru eventualii subcontractanti, dar resursele materiale si umane ale subcontractantilor declarati se
iau In considerare pentru partea lor de implicare in contractul ce urmeaza a fi indeplinit, dacd sunt
prezentate documente relevante in acest sens.

Propunerea tehnicéd se va intocmi Intr-o manierd organizatd, astfel incét procesul de evaluare a
ofertelor sd permitd identificarea facild a corespondentei informatiilor cuprinse in ofertd cu
specificatiile Caietului de Sarcini si cu alte prevederi legislative in vigoare.

Cerinte minime:

1. Modalitatea in care in care contextul proiectului este inteles si abordarea consideratd
adecvatd pentru finalizarea activitdtiilor/obtinerea rezultatelor (inclusiv  pentru activitatile
subcontractate), la termenele stabilite §i cu respectarea cerintelor Caietului de Sarcini si ale
prevederilor legale in vigoare,

2. Prezentarea componentei echipei de experti/specialisti propusi pentru realizarea obiectului
Caietului de  Sarcini, respectiv = nominalizarea  expertilor/specialistilor-cheie  si  a
expertilor/specialistilor- non cheie; organigrama echipei de consultantd care si reflecte relatiile dintre
toate persoanele responsabile de indeplinirea contractului; alocarea expertilor/specialistilor pe
activitdtile planificate.Organigrama va fi insotitd de o scurtd descriere a responsabilitatilor fiecarei
persoane specificatd in structura acesteia.

3. Descrierea in detaliu a planului de lucru, metodologia si planul de lucru conceput pentru
prestarea serviciilor pe specialitdti, se va prezenta organizarea si metodologia de prestare a serviciilor
de consultantd in integralitate, respectiv personalul cooptat pentru realizarea serviciilor si organizarea
acestuia.

4. Prezentarea atributiilor membrilor echipei in realizarea activitdtilor contractului si, daci este
cazul, contributia fiecirui membru al grupului de Operatori Economici (inclusiv subcontractanti),
precum si distribuirea §i interactiunea sarcinilor si responsabilitatilor intre acestia. Se va urmdri
capacitatea ofertantului de a asigura personal calificat pentru realizarea tuturor sarcinilor, cu
prezentarea detaliatd a a competentelor si sarcinilor/membru/etapd, precum si @ modului de functionare
si interrelationare a Intregii echipe.

5. Descrierea detaliatd a metodologiei, pentru fiecare etapa, contextul responsabilitatilor si al
atributiilor stabilite in caietul de sarcini, prin prezentarea etapelor/fazelor, activitatilor si a modalitatilor
efective de realizare a acestora §i a rezultatului fiecdrei activitati desfisurate pentru a demonstra
atingerea, in cadrul duratei de realizare a serviciilor, a obiectivelor asociate contractului.

6. Prezentarea graficului de realizare a contractului; detalierea calendarului de implementare a
activitdtilor specifice contractului si evidentierea / corelarea numaérului de zile de muncd per luni,
prevazute pentru fiecare expert/specialist, pe parcursul perioadei de derulare a contractului, cu
activitdfile previzute a fi realizate in lunile respective §i cu identificarea resurselor (umane si
materiale) necesare pentru desfdgurarea acestora;

7. Identificarea si prezentarea riscurilor cu privire la indeplinirea contractului si recomandari
de reducere si/sau eliminare a riscurilor identificate prin descrierea abordarii de lucru propuse pentru
respectarea continutului Caietului de Sarcini si a atributiilor factorilor implicati in implementarea
proiectului. "

Prevederile contractuale din cadrul modelului de contract, parte din documentatia de
atribuire, nu pot fi modificate/adaptate pe perioada deruliirii prezentei proceduri, ulterior datei
si orei limitd de depunere a ofertelor.

Ofertantul declarat céstigétor se obliga sd isi insuseascd contractul, parte din documentatia de
atribuire, in integralitatea sa, prevederile contractuale din cadrul acestuia neputdnd fi modificate pe
perioada de derulare a acestuia. Oferta si toate documentele transmise vor fi numerotate pe fiecare
pagind si se va intocmi un opis al acestora.
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in vederea demonstrarii pregatirii/atestirii expertilor propusi, este necesard prezentarea de
documente justificative lizibile (copie “conform cu originalul™): diplome/certificari/atestate si orice
alte documente relevante, din care sé rezulte pregatirea personalului.

In vederea demonstririi experientei profesionale a expertilor cheie propusi, precum si
participarea In proiecte similare, este necesard prezentarea de documente justificative lizibile, semnate
s1 stampilate (copie ,.,conform cu originalul”): fise de post/contracte/referinte/recomandari emise de
cétre beneficiarii contractelor sau orice alte documente relevante din care si rezulte numele persoanei,
pozitia ocupatd, activitdti desfasurate/informatii privind proiectul respectiv: beneficiar, obiectul
contractului.

In vederea dispombilitétii expertilor cheie propusi, este necesard prezentarea de documente
justificative lizibile, semnate si stampilate (copie “conform cu originalul”): contract individual de
muncé/angajamentul/contractual de colaborare sau orice alte documente similar din care s3 rezulte
modul in care Operatorul Economlc si-a asigurat accesul la serviciile expertului/specialistului
nominalizat.

Pentru experti/specialisti cheie nerezidenti, vor fi prezentate documente echivalente emise de
autoritdti din tarile de origine, insotite de traduceri autorizate.

B. PROPUNEREA FINANCIARA

Propunerea financiard trebuie s& se incadreze in limita fondurilor care pot fi disponibilizate
pentru indeplinirea contractului de achizitie publica.

Pretul ofertat va fi prezentat in lei, fird TVA, si separat valoarea TVA. Nu se poate oferi
discount de cétre ofertant.

Pretul ofertat va fi justificat printr-un centralizator al preturilor, in care si apard preturile
unitare pentru serviciile prestate.

Ofertantul va elabora propunerea financiard, astfel incdt aceasta sid respecte in totalitate
cerintele previzute in documentatia de atribuire, implicit in cadrul prezentului caiet de sarcini.
Preturile ofertate pentru serviciile de consultantd — managementul proiectului si coordonare in materie
de securitate si sandtate — sunt ferme pe intreaga perioadd de derulare a contractului.

In cazul in care ofertantul executd contractul in asociere sau prin subcontractare, oferta
financiara va fi prezentata astfel incét si rezulte care sunt partile de contract pe care le executi fiecare
dintre asociati si/sau subcontractanti.

Ofertantul va analiza cu simt de rdspundere toate elementele necesare finalizirii obiectivului
de investitii si va include, in cadrul propunerii financiare pe care o va prezenta beneficiarului, toate
cheltuielile aferente realizérii acestuia.Ofertantul va plati toate cheltuielile enumerate, precum si alte
cheltuieli care nu sunt specificate, dar pe care acesta le considerd necesare pentru respectarea
prevederilor legale.

Orice modificare/completare/actualizare la documentatiile tehnico-economice, necesare
aprobdrii/avizarii/acceptdrii, pe parcursul deruldrii obiectivului de investitii pana la acceptarea finala
din partea Autoritdtii Contractante, se vor efectua de citre ofertant in regim de maximi urgenti,
profesionalism si promptitudine, firid modificarea pretului contractului.

Prin asumarea serviciilor de consultantd aferente acestui obiectiv de investitii al M.A.L cu un
caracter special si prin activitétile realizate, ofertantul isi asuma, pe 1dnga cele de ordin profesional si
responsabilitatea bunei gestiondri a resurselor financiare destinate de catre beneficiar pentru realizarea
obiectivului de investitii.

Pretul ofertei din formularul de oferti trebule sd acopere serviciile descrise in
documentele ofertei. Nu este acceptati ofertarea numai pentru o parte din servicii.

Platile in baza acestui contract vor fi efectuate in lei, asa cum este stabilit si in proiectul de
contract atasat in SICAP.

Propunerea financiard va fi elaborata astfel Incét aceasta sd furnizeze toate informatiile
solicitate cu privire la pref, precum si la alte conditii financiare si comerciale legate de obiectul
contractului.

Se recomandd Operatorilor Economici vizitarea amplasamentului pentru a evalua pe proprie
raspundere, cheltuiald si risc, datele necesare pentru elaborarea ofertei.

Propunerea financiard are caracter ferm si obligatoriu, din punct de vedere al continutului pe
toatd perioada de valabilitate a ofertei.

Perioada de valabilitate a ofertei va fi de 120 zile de la termenul limitd de primire a_acesteia!
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: omlc)va neces1ta

securitate industriali de citre ofertantul castigitor.

C. EVALUAREA OFERTELOR )

Completarea necorespunzitoare a formularelor-tip, omiterea vreunei informatii solicitate in
documentatia de achizitie sau prezentarea unei oferte inferioare din punct de vedere al specificatiilor
tehnice mentionate in Caietul de Sarcini reprezinta riscuri asumate de citre ofertant care pot avea drept
urmare respingerea ofertei.

Pentru evaluarea ofertei se vor completa urmétoarele:

1. Formularul de ofertd - Formular nr. 1 si Anexa la Formularul nr. 1;

2. Formularul de propunere tehnici - Formular nr. 2;

3. Acordul de asociere - Formular nr. 3, daci este cazul;

4. Angajament ferm privind sustinerea acordatd ofertantului pentru indeplinirea criteriului referitor la
capacitatea tehnicd - experienta similard - Formular nr. 4, daci este cazul;

5. Acordul de subcontractare - Formular nr. 5, daca este cazul;

6. Declaratie privind respectarea reglementarilor obligatorii din domeniul mediului, social, al relatiilor
de muncd si privind respectarea legislatiei de securitate si sandtate in munca - Formular nr. 6;

7. Declaratia privind evitarea conflictului de interese potrivit art. 59 si art. 60 din Legea nr. 98/2016 -
Formular nr. 7 $i Anexa la Formularul nr. 7;

8. Declaratia de disponibilitate - Formular nr.8;

9. Imputernicire - Formular nr. 9.

Cap XII. CRITERIUL DE
_ OFERTELOR

A. ALEGEREA CRITERIULUI DE ATRIBUIRE

Criteriul de atribuire al ofertei castigétoare este, in conformitate cu prevederile art. 187 din
Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificirile si completarile ulterioare, ,,cel mai bun
raport calitate-pret” in ceea ce priveste criteriile stabilite de autoritate si in conditiile respectirii in
totalitate a cerintelor asa cum au fost acestea stabilite prin Caietul de sarcini.

Contractul va fi atribuit ofertantului care prezinta oferta ce va obtine cel mai mare punctaj, in
conditiile indeplinirii tuturor specificatiilor tehnice din prezentul Caiet de Sarcini .
O oferta poate obtine un numar maxim de 100 de puncte.

Factor de evaluare a Ponderea Punctaj maxim

1. Pretul ofertei 38% 38.00

Descriere: Componentd financiard

Algoritm de calcul:

a) Pentru oferta cu cel mai mic pret care si asigure nivelul calitativ, tehnic si functional al

ofertei, se acordd punctajul maxim alocat, respectiv 38 puncte.

b) Pentru celelalte oferte, punctajul se calculeaza cu formula: Pp = (Pret minim/ Pret n) x 38

unde: Pret n — pretul ofertei admisibile aflate sub evaluare; Pret minim — cel mai scizut dintre
preturile ofertelor admisibile.

Preturile care se compard in vederea acorddrii punctajului sunt preturile ofertate, exclusiv TVA.
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Ponderea aferentd factorului ”Pret” a fost stabilitd luind in considerare faptul ca in cadrul
Caietului de Sarcini Autoritatea Contractantd a definit in mod clar si complet specificatiile tehnice ale
obiectului achizitiei care 1i satisfac necesitatea.

1. Experienta profesionali 32% 32.00
a personalului-cheie

Descriere: Componenta tehnicd/profesionald
Experienta personal: maximum 32 puncte dupd cum urmeaz:

1) Manager de proiect, se va puncta tindnd cont experienta similar3, concretizati in numarul de
proiecte similare in care expertul/specialistul-cheie propus a Indeplinit aceleasi tip de activititi
ca cele pe care urmeaza a le indeplini in viitorul contract-punctaj maxim 8 puncte.

Responsabilititi in cadrul contractului:

-monitorizeazd derularea contractelor atribuite in cursul implementérii proiectelor, a rezultatelor
obtinute si a indicatorilor de realizare asumati prin contract;

-este responsabil pentru managementul proiectului conform standardelor de management de proiect, a
legislatiei in vigoare si raspunde de derularea tuturor activitatilor proiectului;

- mentine relatia cu Beneficiarul pe probleme ce privesc implementarea proiectului;

- este responsabil de elaborarea caietelor de sarcini, a documetatiilor de atribuire si a drafturilor de
contract, specificate in planul de achizitii publice care se deruleaza prin proiect;

- coordoneazd dacd este cazul, pregitirea documentelor specifice, pe care le va Inainta autoritatii
Beneficiarului, in vederea transmiterii la esalonul superior, conform graficului stabilit;

- pregiteste, la solicitarea Beneficiarului, raportirile tehnice si financiare;

- rdspunde de planificarea, monitorizarea si controlul activititilor proiectului pe baza identificirii
datelor de livrare si a livrabilelor, precum si urmdrirea realizdrii activititilor conform planificérii, in
conditiile prevazute In Contract;

- asigurd controlul modificarilor aprobate prin proiect si documentatia necesari ce rezultd din aceste
modificiri; ;

- asigurd legdtura iIntre echipa de management de proiect a Prestatorului, echipa de proiect a
Proiectantului si echipa de proiect a Beneficiarului pentru corelarea activititilor comune;

- intocmeste documentele de management ale proiectului si actele aditionale atunci cind este nevoie;

- contribuie la realizarea de alte rapoarte specifice deruldrii activitatilor proiectului. La sfarsitul fiecirei
etape a proiectului, impreund cu echipa de implementare a autoritatii contractante, va evalua rezultatele
acesteia si va realiza o planificare in detaliu pentru urmditoarea etapa a proiectului avand in vedere
posibile modificari aparute in etapa anterioara care pot afecta desfisurarea acestuia. In cazul in care se
constatd o deviafie in realizarea activitatilor fatd de planificarea initiald, managerul de proiect,
impreund cu experti implicati in activitatile respective vor realiza un plan de exceptie care sa explice
siutatia apdrutd, sd prezinte consecintele necorectarii situatiei de exceptie si optiunile existente pentru
corectarea acesteia impreund cu planul de implementare a optiunilor si a recomandarilor;

- raspunde solicitdrilor D.G.L — M.A.L referitor la implementarea proiectului investitional, inclusiv
furnizarea de clarificari si informatii suplimentare, in termenele si conditiile previzute in prezentul
Caiet de sarcini, in Contract si de legislatia nationala in vigoare;

- notificd autoritatea contractantd cu privire la modificarile care intervin, pe durata implementirii
proiectului, fatd de conditiile prevazute in contract;

- asigurd disponibilitatea documentelor legate de managementul si implementarea proiectului, la
cererea in termen, documente si/sau informatiile solicitate cu ocazia verificdrilor si solicitérilor
transmise de .G.J.R., D.G.L. - M.A.L, D.G.F. - M AL si/sau oricare alt organism abilitat s verifice
modul de utilizare a finantarii si/sau derularea/stadiul derularii proiectului;

- coordoneazd, urmdreste si supervizeazi continutul documentatiei tehnico-economice aferenti
obiectivului de investitii,precumsi ulterior, executia lucrarilor, din punct de vedere al cantititii, calitatii
si respectdrii termenelor in vederea atingerii obiectivelor stabilite in activitatea proiectului la cele mai
inalte standarde, asigurdnd functionalitatea constructiei;
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- monitorizeaza respectarea graficului de executie si implementarea acestuia;

- realizeazd gestionarea riscurilor proiectului;

- realizeazd rapoartele necesare in vederea depunerii la Beneficiar la termenul stabilit (rapoartele de
progres trimestriale; raportul final; rapoarte speciale);

- asigurd respectarea standardelor de calitate si sigurantd;

- identificd si elimind potentialele riscuri in realizarea obiectivelor propuse.

2) Expert/specialist financiar, se va puncta tindnd cont experienta similara, concretizat in numarul
de proiecte similare in care expertul-cheie propus a indeplinit aceleasi tip de activitati ca cele pe care
urmeazd a le indeplini in viitorul contract-punctaj maxim 8 puncte.

Responsabilititi in cadrul contractului:

-sprijind activitatea financiar-contabild a proiectului in conformitate cu dispozitiile in vigoare;

- colaboreaza cu responsabilul financiar din partea Beneficiarului in ceea ce priveste aspectele
financiar-contabile ale proiectului;

- participd la sedintele de progres ale echipei de implementare a proiectului pentru a acorda asistenti
privind aspectele economico-financiare;

- urméreste concordanta Intre resursele financiare si activititile desfasurate prin proiect;

- asigurd asistenta la Intocmirea, elaborarea si documentarea solicitdrilor de aprobare a limitelor de
credite de angajament si a deschiderilor de credite bugetare;

- participd la intocmirea/revizuirea graficului de efectuare a plitilor;

- culege date si realizeazd rapoartele de progres;

- acordd asistentd pentru toatd durata de implementare a proiectului;

- asistd responsabilul financiar al Beneficiarului in ceea ce priveste procedurile aplicabile in cursul
implimentarii proiectului;

- asigurd urmdrirea si verificarea eligibilitétii tuturor cheltuielilor efectuate;

- pregateste bugetul proiectului In conformitate cu conditiile de implementare stabilite;

- asigurd conformitatea bugetului cu indicatorii efectiv realizati;

- analizeaza bugetul, planurile si stadiul proiectului din punct de vedere financiar;

- revizuieste planurile financiare in functie de previziunile si/sau aprobarile bugetare;

- pregéteste raportérile financiare;

- orice alte atribufii/actiuni specific care nu au fost incluse, dar care pot interveni pe parcursul
desfasurarii activitatilor proiectului.

3) Expert/specialist achizitii publice, se va puncta tindnd cont experienta similard, concretizati in
numadrul de proiecte similare In care expertul-cheie propus a indeplinit aceleasi tip de activitati ca cele
pe care urmeazd a le indeplini in viitorul contract-punctaj maxim 8 puncte.

Responsabilititi in cadrul contractului:

-preluarea si insusirea procedurilor de implementare, pentru fiecare fazi a proiectului investitional in
parte;

-participd la planificarea achizitiilor de produse, servicii si lucrari, aferente fiecarai faze a proiectului;
-aplicd consecvent si corect toate prevederile legale referitoare la atribuirea contractelor de achizitie
publica;

- participd la elaborarea documentatiei pentru atribuirea contractelor privind achizitiile publice de
produse, lucrédri si servicii conform procedurilor legale;

- pentru procedurile de achizitii publice ce urmeazd a se derula in implementarea proiectului, va
asigura suport echipei de implementare pentru elaborarea strategiei de contractare, documentatie de
atribuire (caiet de sarcini, model de contract, fisa de date a achizitiilor, formulare si modele de
documente), completarea si generarea DUAE;

- va asigura suport comisiei de evaluare in formularea solicitérilor de clarificare adresate ofertantilor,
in evaluarea rdspunsurilor, precum si pentru formularea raspunsurilor la evantualele contestatii din
partea ofertantilor;

- reprezintd beneficiarul in relatia cu autorititile de control ( Ex. control Ex.-ante ANAP, s.a);

- asigurd suport comisiilor de evaluare in derularea procedurilor de achizitie (inclusiv PV de evaluare
al AC, raportul procedurii, comunicéri-confrm legislatiei in vigoare);

- urmdreste si asistd derularea contractelor de achizitii publice;
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- in cazul in care, pe parcursul deruldrii investitiei apare necesitatea si obligativitatea ca Beneficiarul sa
achizitioneze servicii de lucrdri suplimentare, Consultantul are responsabilitatea si verifice si sd
certifice necesitatea si oportunitatea achizitiondrii acestora;

-expertul/specialistul in achizitii publice se va spune tuturor regulamentelor aplicabile achizitiilor
publice, conform legislatiei in vigoare si in concordantd cu cele impuse prin Contract, atit in perioada
de verificare si evaluare tehnico-financiard a ofertelor depuse, cit si pe perioada depunerii
contestatiilor (dacd este cazul), pana la atribuirea efectiva a contractelor;

- asigurd comunicarea cu autoritdtile care au atrlbugu in monitorizarea achizitiilor publice, potrivit
legii;

- asigurd autoritatea de informare si de publicare privind pregatirea §i organizarea achizitiilor, obiectul
acestora, organizatorii, termenele, precum si alte informatii care sa edifice respectarea principiilor care
stau la baza atribuirii contractelor de achizitii publice;

- 1si asumd alte atributii ce nu au fost impuse dar intervin pe parcursul desfdsurdrii activitatilor
proiectului.

4) Expert/ specialist tehnic,se va puncta tindnd cont experienta similard, concretizatd in numérul de
proiecte similare In care expertul/specialistul-cheie (inginer constructii civile) propus a indeplinit
aceleasi tip de activitdti ca cele pe care urmeazi a le Indeplini in viitorul contract-punctaj maxim 8
puncte.

Responsabilititi in cadrul contractului:

- ofera consultanti si consiliere tehnica de specialitate in perioada de 1mplementare a fiecdrui faze de
derulare a proiectului investitional;

-sprijind echipa de implementare a pr01ectulu1 in elaborarea caietelor de sarcini pentru achizitiile din
cadrul proiectului;

- urmdreste executarea fiecdrei etape a executiei proiectului si respectarea termenelor de executie;

- asigurd respectarea contractelor si a proiectului tehnic;

- sprijind echipa de implementare a Beneficiarului si colaboreazi cu Proiectantul si echipa acestuia;

- participd la vizele si inspectiile pe teren Impreund cu managerul de proiect, cu responsabilul tehnic
din echipa de implementare a Beneficiarului, cu reprezentantul Proiectantului numit din echipa
acestuia (prestarea serviciilor de asistentd tehnicd pe parcursul derularii lucrdrilor de executie) si cu
dirigintele de santier;

- verifica graficul de executie al lucrarilor (programul de lucriri) inaintat de citre executant;

- monitorizeaza progresul lucrarilor si supervizarea acestora in calitate de specialist in domeniu;

- participd la realizarea rapoartelor tehnice de progres;

- participd la revizuirea periodicd, impreund cu responsabilul financiar, a previziunilor de cash-flow
inaintate de executant;

- participd la sedintele de progres ale echipei de implementare a proiectului pentru a acorda asistentd
privind aspectele tehnice;

- verificd respectarea concordantelor dintre caietul de sarcini, ofertd financiard, situatii de lucrari,
facturi, ordine de plata, extrase de cont pentru toate contractele ce urmeaza sa fie atribuite pe parcursul
implementdrii proiectului;

- verificarea din punct de vedere al conformitatii si legalititii a tuturor rapoartelor inaintate de
dirigintele de santier si verificarea activitatii acestuia;

- participd la receptia lucrarilor si bunurilor in cadrul proiectului;

-furnizeaza informatii tehnice specifice responsabilului achizitii publice al beneficiarului si
expertului/specialistului achizitii publice al consultantului pentru elaborarea documentatiei aferente
achizitiilor;

- orice alte atributii/actiuni specifice ce nu au fost incluse, dar care pot interveni pe parcursul
desfésurdrii proiectului.

Pentru fiecare dintre cei patru specialisti/experti, algoritmul de calcul este:

1. pentru experienta doveditd prin implicarea in proiecte similare, pe aceeasi pozitie pe care o va detine
in prezentul proiect, constdnd in implicarea in 2 pani la 3 proiecte se acordd 3 puncte din punctajul
maxim alocat specialistului/ expertului respectiv;

2. pentru experienta doveditd prin implicarea in proiecte similare, pe aceeasi pozitie pe care o va detine
in prezentul proiect, constdnd in implicarea in 4 pand la 5 proiecte se acordd 6puncte din punctajul
maxim alocat specialistului/ expertului respectiv;
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3. pentru experienta doveditd prin implicarea In proiecte similare, pe aceeasi pozitie pe care o va detine
in prezentul proiect, constdnd In implicarea in peste 5 proiecte se acordd punctajul maxim alocat
specialistului/ expertului respectiv, respectiv 8 puncte.

Notd: pentru experienta doveditd prin implicarea intr-un singur proiect similar, pe aceeasi pozitie pe
care o va detine In prezentul proiect, nu se acorda puncte.

3. Propunerea tehnicd, 30% 30.00
demonstrarea unei metodologii

adecvate de implementare a

contractului, planificarea adecvatd

a resurselor umane si a activititilor

Pentru factorul de evaluare ,,Demonstrarea unei metodologii adecvate de implementare a contractului,
precum si o planificare adecvatd a resurselor umane si a activitatilor” a fost stabilit un numar de 5
(cinci) subfactori care vor fi utilizati de comisia de evaluare ca puncte de reper in aprecierea factorului.

a) Fiecare subfactor va fi apreciat in functie de calificativul ,,foarte bine / bine / acceptabil”.

Comisia de evaluare va acorda calificativul ludnd in considerare liniile directoare prezentate in tabelul
de mai jos.

b) Fiecérui calificativ 1i corespunde o notd. Nota pentru calificativul ,,foarte bine” este 6, nota pentru
calificativul ,,bine” este 3, nota pentru calificativul ,,acceptabi ” este 1.

¢) Membrii Comisiei de evaluare vor acorda punctaj individual pentru fiecare subfactor. Punctajul
aferent unui subfactor va reprezenta media aritmeticad a punctajelor individuale acordate de catre
membrii comisiei de evaluare pentru subfactorul respectiv.

d) Punctajul tehnic total al ofertei tehnice se calculeaza prin insumarea punctajelor tehnice obtinute in
urma aplicdrii fiecdrui subfactor de evaluare. Punctajul aferent unui subfactor de evaluare va fi obtinut
prin acordarea notei corespunzétoare calificativului obtinut de oferta respectivd la evaluarea acelui
subfactor.

e) Punctajul tehnic total maxim ce poate fi acordat unei propuneri tehnice este de 30 de puncte.

Subfactori (3.1 - 3.5) Calificativ | Punctaj
Abordarea propusda pentru implementarea contractului este
corelatd cu specificul contractului si cu necesitatile obiectivului
investitional In cauzd. Propunerile se bazeazd in mare masurd pe o
serie de metodologii,metode si/sau instrumente testate *1)
recunoscute *2) si care demonstreazd o foarte bund intelegere a
contextului, respectiv a particularitdtii sarcinilor stabilite, in
corelatie cu aspectele-cheie, precum s§i cu riscurile si ipotezele
identificate.
Abordarea propusi pentru implementarea contractului este partial
corelatd cu specificul contractului $i cu necesititile obiectivului
investitional in cauzi, respectiv metodologia si tehnicile utilizate
sunt prezentate putin detaliat si se bazeazd partial pe o serie de
metodologii, metode si/sau instrumente testate *1) recunoscute *2)
si care demonstreazd Intelegerea contextului, respectiv a
3.1 | particularitafii sarcinilor stabilite, In corelatie cu aspectele-cheie,
precum si cu riscurile si ipotezele identificate.
Abordarea propusi pentru implementarea contractului este putin
corelatd cu specificul contractului si cu necesitatile obiectivului
investitional in cauzd, respectiv metodologia si tehnicile utilizate nu
sunt detaliate si nu se bazeazd pe metodologii, metode si/sau
instrumente testate *1), recunoscute *2) si care demonstreazi
intelegerea contextului, respectiv a particularitatii sarcinilor stabilite,
in corelatie cu aspectele-cheie, precum si cu riscurile si ipotezele
identificate.

Foarte bine 6

Bine 3

Acceptabil 1
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Resursele *3) si realizdrile corespunzatoare fiecdrei activititi sunt

corelate deplin/ in mare mésurd cu complexitatea fiecdrei activitati . 6
Foarte bine
propuse.
Resursele *3) si realizdrile corespunzatoare fiecdrei activititi sunt
3.2 | corelate partial cu complexitatea fiecdrei activitdti propuse. Bine 3

Resursele *3) si realizérile corespunzitoare fiecareiactivitatisunt
corelate Intr-un mod limitat cu complexitatea fiecdrei act1v1ta§1 Acceptabil 1
propuse :
Gradul de detaliere privind organizarea activititilor necesare
indeplinirii scopului propus in urma deruldrii tuturor sarcinilor care
decurg din contractul de prestdri servicii, este unul ridicat si
evidentiaza relatiile logice dintre activitati si raportérile aferente.
Gradul de detaliere privind organizarea activititilor necesare
indeplinirii scopului propus in urma deruldrii tuturorsarcinilor care
3.3 | decurg din contractul de prestiri servicii, este mediu si evidentiazi
in micd masurd relatiile logice dintre activitati si raportirile aferente.
Gradul de detaliere privind organizarea activitdtilor necesare
indeplinirii scopului propus in urma deruldrii tuturorsarcinilor care
decurg din contractul de prestdri servicii, este unul scizut si nu
evidentiazi relatiile logice dintre activitéti si raportérile aferente.
Ofertantul prezintd o detaliere a calendarului de implementare a
activitdtilor = specifice contractului, respectiv prezintd conform
cerintelor numdrul de actiuni, subactiuni si conchnonanle dintre
acestea.
Ofertantul prezintd o detaliere a calendarului de implementare a
3.4 | activitatilor specifice contractului, respectiv prezinti in mod
suficient detaliat numarul de actiuni, subactiuni si conditiondrile
dintre acestea
Ofertantul prezintd o detaliere a calendarului de implementare a
activitatilor specifice contractului, respectiv prezintd in mod limitat | Acceptabil 1
numadrul de actiuni, subactiuni si conditiondrile dintre acestea.
Numiérul de zile de muncd previdzut pentru fiecare categorie de
expert/specialist 1n fiecare lund pe parcursul perioadei de executie a

Foarte bine 6

Bine 3

Acceptabil 1

Foarte bine 6

Bine 3

contractului este corelat cu activitdtile prevazute a fi realizate in | Foarte bine 6
lunile respective si resursele identificate pentru desfigurarea
acestora

Numairul de z1le de muncii previzut pentru fiecare categorie de
expert/specialist 1n fiecare lund pe parcursul perioadei de executie a
3.5 | contractului este corelat partial cu activitatile prevazute a fi realizate Bine 3
in lunile respective si resursele 1dent1ﬁcate pentru desfasurarea
acestora.

Numadrul de zile de munca prevazut pentru fiecare categorie de
expert/specialist in fiecare lund pe parcursul perioadei de executie a |
contractului este corelat In micd mésurd cu activititile previzute a fi | Acceptabil 1
realizate in lunile respective i resursele identificate pentru
desfasurarea acestora.

*1) Metodologiile, metodele si/sau instrumentele au fost utilizate in alte proiecte.
*2) Metodologiile, metodele si/sau instrumentele sunt descrise in literatura de specialitate.
*3) Resursele sunt umane si materiale.

Se va lua In considerare si personalul suport. Punctaj maxim: 100 puncte

Propunerea tehnica va fi evaluatd in conformitate cu cerintele Caietului de Sarcini.

Punctele se vor acorda pentru specificatiile care depdsesc cerintele minime conform factorilor de
evaluare specificati anterior.
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Ofertele care nu prezintd o propunere tehnicd elaboratd conform. cerintelor din documentatia de
atribuire si care nu contin in mod clar si detaliat toate specificatiile precizate in aceasta vor fi declarate
neconforme, conform art. 215, alin. (5) din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu
modificérile si completarile ulterioare.

Este declaratd céstigdtoare oferta care cumuleaza cel mai mare punctaj In urma aplicarii
criteriului de atribuire ,,cel mai bun raport calitate-pret”.

In cazul in care, dupi aplicarea criteriului de atribuire, doud oferte prezintd punctaj egal, in
vederea departajérii acestora, Autoritatea Contractanté va aplica prevederile art. 139, alin. (3) din H.G.
nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la
atribuirea contractului de achizifie publicd/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile
publice, respectiv:

.. In cazul in care doud sau mai multe oferte sunt clasate pe primul loc, cu punctaje egale,
departajarea se va face avind in vedere punctajul obtinut la factorii de evaluare in ordinea
descrescdtoare a ponderilor acestora. In situatia in care egalitatea se mentine, Autoritatea
Contractantd are dreptul sd solicite noi propuneri financiare si oferta cistigitoare va fi desemnatd
cea cu propunerea financiard cea mai micd.”

In baza rezultatelor contractului de prestéri servicii de consultantd — managementul proiectului
si coordonare In materie de securitate si sindtate atribuit in urma acestei proceduri, Autoritatea
Contractantd va organiza o procedurd de achizitie publicd in vederea contractdrii serviciilor de
dirigentie de santierpentru obiectivul de investitii ,,Consolidare si Modernizare Pavilion Comandament
Grupare la U.M. 0805 Timisoara”.

B. JUSTIFICAREA FACTORILOR DE EVALUARE

Factorii de evaluare urmdresc sd asigure realizarea serviciilor consultantd — management de
proiect si coordonare in materie de securitate si séndtate la un Inalt nivel calitativ, fapt ce va conduce la
realizarea ulterioard a procedurilor de achizitie a serviciilor de dirigentie de santier in conditii
avantajoase.

Scopul stabilirii factorilor de evaluare este acela de a permite ca in situatia unor resurse
bugetare limitate, aprobate in cadrul proiectului, sd stimuleze competitia intre ofertanti, astfel Incat
raportul pret-calitate, obtinut la un nivel competitiv al pietei, sd permita utilizarea resurselor alocate cu
maxim de eficientd, scopul final al realizdrii obiectivului de investitii fiind Imbunétitirea desfagurarii
activitdtilor specifice ale Autorititii Contractante.

1. Pret: Valoarea estimatd maximd aferentd serviciilor de consultantd — management de proiect si
coordonare in materie se securitate §i sénatate, servicii supuse achizitiei, este calculati in baza
unui deviz general, potrivit prevederilor legale in vigoare si aprobat de ordonatorul principal de
credit, respectiv Ministerul Afacerilor Interne.

In aceste conditii, in care serviciile sunt stabilite in baza unui Proiect tehnic vizat spe
neschimbare §i a devizului general aferent, aprobat prin Aviz CTE nr. 54/2025, iar preturile unitare
aferente, estimate, sunt preturi de piatd reale, apreciem ci factorul de evaluare PRET reprezintd
principalul element de evaluare a ofertelor, drept pentru care a fost acordatd o pondere de 38%,
asigurand 1n acest fel utilizarea eficienta a fondurilor alocate.

2. Componenta tehnicd

Experienta expertilor/ spec1ahstﬂor cheie

- MANAGER DE PROIECT — Avénd 1In vedere natura serviciilor care urmeaza a fi prestate,
Autoritatea Contractantd considerd cd experienta managerului de proiect, implicarea sa in
managementul unui proiect complex ce implicd activititi de coordonare echipe multidisciplinare,
constituie un avantaj in ceea ce priveste capacitatea de a organiza desfasurarea activititilor in mod
judicios si coerent, fapt ce conduce la realizarea cu succes a unui proiect investitional de calitate
superioard si va restrange eventualele riscuri de modificari ulterioare ale acestuia.

- EXPERT/SPECIALIST FINANCIAR — Avénd in vedere natura serviciilor ce urmeaza a fi
prestate,Autoritatea Contractants considerd cd experienta expertului/specialistului financiar, implicarea
sa in proiecte similare, constituie un avantaj in ceea ce priveste capacitatea de a organiza desfisurarea
activitdfilor in mod eficient si economic ludnd in considerare resursele bugetare, fapt ce conduce la
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realizarea cu succes a unui proiect investitional de calitate superioard si va restringe eventualele riscuri
de modificari ulterioare ale acestuia.

- EXPERT/SPECIALIST ACHIZITII PUBLICE - Avand in vedere natura serviciilor ce
urmeaz3 a f1 prestate, Autoritatea Contractantd considerd cd experienta expertului in achizitii publice,
implicarea sa In proiecte similare, constituie un avantaj in ceea ce priveste capacitatea de a organiza
desfasurarea activitdtilor in mod eficient sijudicios, fapt ce conduce la realizarea cu succes a unui
proiect investitional de calitate superioara si va restrdnge eventualele riscuri de modificari ulterioare
ale acestuia. :

- EXPERT/SPECIALIST TEHNIC - Avéand in vedere natura serviciilor ce urmeazi a fi
prestate, Autoritatea Contractantd considerd ca experientaexpertului/specialistuluitehnic, implicarea sa
in proiecte similare, constituie un avantaj in ceea ce priveste capacitatea de a organiza desfasurarea
activitdtilor in mod eficient si respectarea graficului de executie al lucrdrilor, fapt ce conduce la
realizarea cu succes a unui proiect investitional de calitate superioard si va restringe eventualele riscuri
de modificari ulterioare ale acestuia.

Prezentarea acestor specialisti este solicitatd in conformitate cu prevederile legale in vigoare, cu
scopul:

v’ reducerii riscului de nerealizare a contractului;

v conformarii cu legislatia roméaneasca in vigoare privind achizitiile publice, privind finantele
publice si privind calitatea in constructii;

v incadrérii in termenele stabilite.

| Cap. XIIL. PREVEDERI LEGALE PEN AREA OBIECTULUI DE ACHIZITIE

La prestarea tuturor serviciilor, prestatorul are obligatia de a aplica/respecta toate actele
normative si prescriptiile tehnice in vigoare, aplicabile specificului contractului care face obiectul
prezentei proceduri, respectiv:

v" prevederile cadrului normativ national si comunitar (legislatie, reglementirile tehnice in
vigoare specifice constructiilor si instalatiilor, directive europene etc.);

v' alte prevederi legale nationale si comunitare, directive europene, prescriptii tehnice
(normative, STAS — uri, instructiuni, coduri de proiectare, standarde etc.) pe care ofertantul le
considerd necesare si aplicabile, precum si a tuturor aspectelor ce fac obiectul contractului.

Nota: Legislatia utilizatd va fi cea in vigoare la data intocmirii documentatiilor.

ECIFICE PRIVIND INFORMATHLE CLASIFICATE

Protectia informatiilor clasificate
Pe timpul executérii contractului, partea contractantd (Operatorul Economic) va necesita accesul la
informatii clasificate secrete de serviciu apartindnd U.M. 0805 Timisoara. Gestionarea informatiilor
clasificate secrete de serviciu necesare executirii contractului de prestiri servicii, se va realiza dupi
cum urmeaza:
a) Entitatea care va incheia contractul si beneficiarul efectiv al contractului
UNITATEA MILITARA 0805 TIMISOARA (Gruparea de Jandarmi Mobili ”Glad Voievod”
Timisoara), cu sediul in municipiul Timigoara, str. Gheorghe Baritiu nr. 19-21, tel/fax: 0256.201.081,
e-mail de contact: grimbtm@jandarmeriamobilatimisoara.ro , CIF:34560827, avind contul
RO36TREZ23A610302710101X, deschis la Trezoreria Timigoara, reprezentatd de domnul colonel
GHEORGHE Alin Emanuel —comandantul unitatii in calitate de parte CONTRACTOARE.
b) Obiectul contractului
Executarea serviciilor de consultantd — management de proiect si coordonare in materie de securitate si
sandtate pentru obiectivul de investitii finantat prin bugetul de stat “Consolidare si Modernizare
Pavilion Comandament Grupare la U.M. 0805 Timisoara”.
¢} Perioada de executare a contractului
Contractul intrd in vigoare la data emiterii de catre Autoritatea Contractantd a ordinului de incepere a
serviciilor, in urma primirii avizului de securitate industriald, si inceteaza dupa indeplinirea de citre
partea contractantd (Operatorul Economic) a obligatiilor prevdzute in contract.
Neeliberarea avizului de securitate industriali conduce la rezilierea contractului.
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d) Pericada de mentenantﬁ/garantie a contractului
5 (cinci) ani..
¢)Baza legald aplicati pentru initierea procedurii de atribuire a contractului
Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare.
H.G. nr. 395/2016 privind aprobarea normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la
atribuirea contractelor de achizitie publicd/acordului cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile
publice, cu modificarile si completarile ulterioare.
f) Informatiile clasificate vehiculate in cadrul contractului
Informatii cu caracter sensibil referitoare la detalii tehnice privind instalatiile de curenti slabi/sistem de
securitate, vehiculate/gestionate in faza de executie a contractului.
g) Locurile/spatiile unde se gestioneazi informatiile clasificate
Activitatileofertantului (Operatorului Economic) de consultare/gestionare a documentelor clasificate
apartinand U.M. 0805 Timisoara, precum si elaborarea documentelor in baza informatiilor clasificate
aparfinand U.M. 0805 Timisoara, se vor realiza exclusiv la sediul unitatii, in conformitate cu
prevederile O.M.A.L nr. 125/2020.
Pentru elaborarea documentatiei tehnicece are la baza informatii clasificate apartinind U.M. 0805
Timisoara, Operatorul Economic va utiliza S.I.C. acreditat pentru procesarea informatiilor clasificate
secrete de serviciu.
h) Etapa contractualad care impune gestionarea informatiilor clasificate

Executarea contractului.
i) Data-limitd la care Operatorul Economic trebuie si faci dovada detinerii avizului de

securitate industriala

- dacd ofertantul desemnat céastigitor detine aviz de securitate industriala SSV-TIP I, necesar
realizarii activitdtilor ce constituie obiectul prezentului Caiet de Sarcini, emis de catre Directia
Generald de Protectie Internd si in termenul de Valab1l1tate dovada detinerii se prezinta odatd cu
semnarea contractului;

- daca ofertantul desemnat castigitor nu detine aviz de securitate industriald, dovada va fi
prezentatd dupd verificdrile de securitate efectuate de catre Directia Generald de Protectie
Internd, conform prevederilor art. 19 din Anexa la O.M.A.L nr. 125 din 2020 (termenul de
eliberare a avizului de securitate industriald este de maxim 30 de zile, cu posibilitatea prelungirii
acestuia cu incd 30 de zile, o singurd data).

i) Suportul informatiilor clasificate (hartie si/sau electronic)

Informatiile clasificate secrete de serviciu mentionate la lit. f), vor fi puse la dispozitia Operatorului
Economic in format hértie si pe suport optic de tip CD, spre consultare si/sau prelucrare doar la sediul
U.M. 0805 Timisoara, in vederea verificdrii unor etape ce privesc executia lucrdrilor conform
proiectului tehnic.

Avand in vedere faptul cd pe timpul executdrii contractului de prestdri servicii vor fi gestionate
informatii clasificate secrete de serviciu apartinind U.M. 0805 Timisoara, atit in format letric
cét si in format electronic, Operatorul Economic trebuie s detind/obtind AVIZ DE SECURITATE
INDUSTRIALA, SSV-TIP I, eliberat de citre Ministerul afacerilor Interne, prin structurile sale de
specialitate.

Pentru executarea prezentului contract trebuie indeplinite urmatoarele cerinte de securitate:

1. Aspecte generale:
Operatorul Economic desemnat castigitor poate participa la executarea prezentului contract
numai dacd detine/obtine Aviz de Securitate industriald, SSV-TIP I, eliberat de catre Directia
Generald de Protectie Internd (DGPI).

Incazulin care Operatorul Economic desemnat céstigitor detine Aviz de Securitate industriald SSV-

TIP Ivalabil, transmite contractorului o fotocopie a acestuia, Insotitd de urmitoarele documente:

a) lista persoanelor implicate In procedura de executare a contractului in cauzi care necesitd acces la
informatii clasificate secrete de serviciu ale MAI;

b) fotocopii ale Deciziilor de Securitate eliberate de DGPI pentru acordarea accesului la informatii
clasificate secrete de serviciu ale MAI, personalului Operatorului Economic implicat in procedura

~ de executare a contractului in cauza.
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In temeiul prevederilor art. 17 alin. (1) din Anexa la O.M.A.L nr. 125/2020, Operatorul Economic
desemnat cagtigdtor care NU detine Aviz de Securitate industrial adreseaza contractorului, o solicitare
in vederea eliberdrii Avizului de Securitate industriald SSV-TIP I, la care anexeazi urmitoarele
documente:
a) chestionarul de Securitate industriald, conform Anexei nr. 1 la OMAI nr. 125/2020;
b) actul de infiintare sau actul constitutiv, actualizat, dupa caz;
c) datele de contact ale reprezentantilor sai legali;
d) certificatul de inregistrare eliberat de Oficiul National al Registrului Comertului;
e) certificatul de atestare fiscal pentru persoane juridice in termen de valabilitate, eliberat de catre
Agentia Nationald de Administrare Fiscali;
f) certificatul de atestare fiscal pentru persoane juridice privind impozitele si taxele locale in termen
de valabilitate, eliberat de catre serviciile de specialitate din cadrul primériilor;
g) certificatul de cazier fiscal in termen de valabilitate, eliberat de catre Agentia Nationald de
Administrare Fiscal;
h) formularele de bazd aferente persoanelor care necesitd acces la informatii clasificate secrete de
serviciu, conform Anexei nr. 2 la OMAI nr. 125/2020;
i) declaratie prin care isi exprima acordul in privinta nemotivarii deciziei de neacordare/retragerea
avizului de Securitate industrial.
Documentele prevazute la art. 17 alin. (1) lit. b), d), e), f) si g) din Anexa la O.M.A.L nr. 125/2020 se
depun in fotocopii certificate de cétre reprezentantul/ imputernicitul legal al Operatorului Economic,
iar cele mentionate la alin. 1 lit. a), h) sii), se depun in original.
La procedura de atribuire si executare a prezentului contract pot participa si Operatori Economici
inregistrati pe teritoriul altui stat.
Pentru a participa la executarea prezentului contract, Operatorul Economic inregistrat pe teritoriul
altui stat solicitd eliberarea Avizului de securitate industriala SSV-TIP 1.
in cazul Operatorilor Economici striini, documentele prevédzute la art. 17 alin. (1) lit.b), d)-g) din
Anexa la OMAI nr. 125/2020, se transmit in forma echivalentd sau similar, potrivit legislatiei statului
a cdrui nationalitate o au, traduse in limba roméani de un traducitor autorizat.
in cazul Operatorilor Economici straini, documentele prevazute la art.17 alin. (1) lit.a), ¢), h) si i)
din Anexa la OMAI nr. 125/2020, se transmit traduse si legalizate.
In cazul Operatorilor Economici striini informatiile clasificate secrete de serviciu vor fi gestionate
Ia sediul contractorului. ,
La executarea contractului, Operatorul Economic desemnat castlgator poate participa individual
sau in asociere, respectiv impreuni cu subcontractanti sau terti sustinitori. Obligatiile previzute
privind detinerea/obtinerea Avizului de securitate industrial SSV-TIP I, in conformitate cu prevederile
OMAI nr. 125/2020, se extind si asupra asociatilor, subcontractantilor si tertilor sustinatori.
Pe parcursul executdrii contractului participd doar reprezentantii desemnati de Operatorul Economic
pentru care DGPI a eliberat Decizie de securitate.
Avizul de securitate industrial SSV-TIP I se elibereazi dupd constatarea implementirii
cerintelor de securitate specific gestiondrii informatiilor clasificate secrete de serviciu ale MAI,
in format hirtie si/sau electronic, de citre un Operator Economic, la sediul entitatii MAIL
Pentru obtinerea Avizului de securitate industriali SSV - TIP I, Operatorul Economic
desemnat castigitor implementeazi urmitoarele cerinte minime de securitate:
a) desemneazd structura/functionarul de securitate, dupd caz, prin decizie a reprezentantului legal al
Operatorului Economic;
b) completeaza fisa de post pentru fiecare membru al structurii de securitate/functionarul de securitate
cu atributiile specifice domeniului protectiei informatiilor clasificate;
¢) intocmeste lista cuprinzand personalul propriu care necesita acces la informatiile clasificate secrete
de serviciu ale MAI, in cadrul procedurii de atribuire/executare a contractului;
d) elaboreazi fisele individuale si planul de pregitire a personalului care necesitd acces la informatiile
clasificate secrete de serviciu ale MAI;
e) realizeazd pregitirea in domeniul protectiei informatiilor clasificate pentru personalul propriu care
necesitd acces la informatiile clasificate secrete de serviciu ale MAIL in cadrul procedurii de
atribuire/executare a contractului;
f) emite autorizatiile de acces la informatiile clasificate secrete de serviciu, in baza deciziilor de
securitate;
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g) tine evidenta autorizatiilor de acces la informatii secrete de serviciu;
h) tine registrul unic de evidentd a registrelor, condicilor, borderourilor si a caietelor pentru insemnari
clasificate si registrul pentru evidenta autorizatiilor de acces la informatii secrete de serviciu.

2. Etapa de executare a contractului

Ulterior adjudecdrii contractului, In conformitate cu prevederile art. 87, 88 si 89 din Anexa la
OMAI nr. 125/2020, coroborate cu cele ale art. 201 din Anexa la H.G. nr. 585/2002, contractorul va
elabora Anexa de securitate aferenti acestuia, document care va contine clauze si proceduri de
protectie a informatiilor clasificate gestionate. Aceasta se semneaza de citre partile contractante si se
transmite spre avizare catre DGPI. Un exemplar al Anexei de securitate va fi diseminat Operatorului
Economic cu care s-a incheiat contractul.

Contractul va putea fi pus in executare ulterior avizdrii Anexei de securitate de ciitre
directorul general al DGPL.

fn cadrul etapei de executare a contractului, informatiile clasificate secrete de serviciu se pot
gestiona, exclusiv in format hartie si/sau electronic la sediul contractorului.
Informatiile clasificate secrete de serviciu se vor gestiona in perioada de executare a contractului,
doar in cadrul unui sistem informatic si de comunicatii (SIC), acreditat in acest scop, pentru
functionarea in modul de operare ”de nivel inalt”, cu obligativitatea respectarii legislatiei in
vigoare, referitoare la protectia informatiilor clasificate.
In conformitate cu documentatia de securitate aprobata a SIC, contractorul are obligatia de a restitui
certificatul de acreditare de securitate, precum si confirmarea scoaterii din uz a sistemului, in termen
de 10 zile lucratoare de la expirarea/retragerea acestuia.

In cazul in care existd necesitatea stocarii, procesirii sau transmiterii informatiilor clasificate
secrete de serviciu si peste termenul de valabilitate a certificatului de acreditare de securitate,
contractorul ce are in responsabilitate SIC-ul solicitd reacreditarea acestuia, cu minimum 60 zile
lucratoare inainte de expirarea termenului de valabilitate a certificatului de acreditare de securitate.

3. Rezilierea contractului (din perspectiva gestionérii informatiilor clasificate)
Conform prevederilor art. 5 alin. (2) din Anexa la OMAI nr. 125/2020, contractul va fi reziliat in
cazul:
a) retragerii avizului de securitate industriald in conditiile Anexei la OMAI nr. 125/2020;
b) neeliberdrii avizului de securitate industriald de catre DGPI.

| Cap. XV. ALTE CERINTE ALE AUTORITATII CONTRACTANTE

a) Serviciile solicitate In prezentul Caiet de Sarcini, respectivconsultantd — management de
proiect si coordonare In materie de securitate §i s@ndtate, vor face obiectul unui singur contract de
prestari servicii.

b) Ofertantul are obligatia sustinerii documentatiilor intocmite, in fata beneficiarului si a
comisiilor finantatoare si 1si asuma raspunderea pentru rezultatele obtinute.

¢) Inainte de a preda documentatiile elaborate, beneficiarului, ofertantul va realiza pre -
verificarea conformitatii documentelor cu legislatia si prescriptiile tehnice nationale si comunitare.
Ofertantul va rispunde la eventualele solicitdri de clarificdri cu privire la documentele elaborate si
modificari ale acestora, dacd beneficiarul sau finantatorul le solicitd, pan4 la finalizarea obiectivului de
investitii, fard modificarea pretului ofertat.

d) Vizita imobilului in perioada de Intocmire a ofertei va fi permisad numai in baza unui tabel
ce va contine datele de identificare a persoanelor, aprobat de citre beneficiar. Accesul In incinti se va
efectua pe baza actului de identitate si a unei delegatii emisd de ofertant, semnati si stampilati in
original. Dupa vizionarea imobilului se va intocmi un proces-verbal de vizitare a amplasamentului.

e) Avand in vedere constringerile de timp aferente finalizirii obiectivului de investitii,
beneficiarul va introduce in conditiile contractuale si clauze care ii va permite aplicarea unor penalititi
sau chiar rezilierea contractului si executarea garantiei de bund executie dacd va constata ci ofertantul
castigitor nu-si indeplineste obligatiile la termenele si conditiile stabilite in acest Caiet de Sarcini,
contract si oferta sa.
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f)  Orice comunicare intre parti, referitoare la indeplinirea contractului ce se va incheia se va
face in scris. Astfel, orice document scris trebuie inregistrat atit la momentul transmiterii, cét si la
momentul primirii. Pentru operativitate comunicarea dintre pérti se poate face si prin e-mail
(documentul inregistrat, semnat, parafat va fi scanat), fax, iIn masura in care aparatura utilizati are
capacitatea de tehnicd de a confirma expedierea, respectiv primirea documentelor.
Comunicdrile/notificarile verbale nu sunt luate in considerare de nici una din parti dacd nu sunt
consemnate printr-o adresd oficial.

g) Ofertantul este obligat sa incheie conventii si sd respecte normele de sdndtate si securitate
in munca, protectia mediului si aparare impotriva incendiilor ale beneficiarului, atat timp cat se va afla
pe teritoriul Autoritétii Contractante.

|Cap.XVIL. DREPTURI DE PROPRIETATE IN-

Orice rezultat/rezultate elaborat(e) si/sau prelucrat(e) de cétre ofertant in executarea
contractului vor deveni proprietatea exclusivd a Autorititii Contractante, la momentul efectudrii platii
sumelor datorate ofertantului conform prevederilor prezentului Caiet de Sarcini.

Orice rezultate ori drepturi, inclusiv drepturi de autor sau alte drepturi de proprietate
intelectuald ori industriald, dobandite in executarea contractului vor fi proprietatea exclusivd a
Autoritatii Contractante, care le va putea utiliza, publica, cesiona ori transfera asa cum va considera de
cuviints, fard limitare geografica ori de altd naturd, cu exceptia situatiilor in care exista deja asemenea
drepturi de proprietate intelectuald ori industriald.

|Cap. XVIL ASIGURARE DE RASPUNDERE CIVILA PROFESIONALA

Ofertantul declarat castigitor va indeplini acest contract avind calitatea de Prestator in
conformitate cu legislatia aplicabild, pentru intreaga perioadd de pregitire, executare §i receptionare a
investitiei, cu deontologie profesionald si fiind permanent orientat citre finalizarea cu succes a
contractului. in conformitate cu prevederile Legii nr. 10/1995 privind calitatea in constructii,
republicatd, cu modificdrile §i completdrile ulterioare, ofertantul va prezenta in termen de 5 zile
lucritoare de la semnarea contractului de prestiri servicii de citre ambele parti o ASIGURARE DE
RASPUNDERE CIVILA PROFESIONALA.

Ofertantul are obligatia de a prezenta achizitorului, ori de céte ori i se va cere, polifa sau
politele de asigurare si recipisele pentru plata primelor curente (actualizate). Ofertantul are obligatia de
a se asigura ca subcontractantii sai au incheiat asigurdri pentru toate persoanele angajate de ei. El va
solicita subcontractantilor s prezinte U.M. 0805 Timisoara, la cerere, politele de asigurare si recipisele
pentru plata primelor curente (actualizate).

Achizitorul nu va fi responsabil pentru niciun fel de daune-interese, compensatii platibile prin
lege, In privinta sau ca urmare a unui accident ori prejudiciu adus unui muncitor sau altei persoane
angajate de ofertant, cu exceptia accidentelor sau prejudiciilor rezultate din vina U.M. 0805 Timisoara
sau a angajatilor acestora.

|Cap. XVIIL RISCURIL

Riscurile ce pot apdrea in desfasurarea contractului de achizitie publica, cu privire la
indeplinirea obligatiilor asumate si receptiile partiale sunt:

a) Lipsa monitorizirii efective din punct de vedere pret-calitatex durati de executie a
contractului; ‘ '

Pentru eliminarea acestui risc, autoritatea contractantd va desemna un responsabil de contract in
atributiile caruia va intra si monitorizarea de mai sus. ’

b) Schimbdri substantiale in conditiile contractuale pentru a permite mai mult timp
pentru elaborarea studiilor de fundamentare si a investigatiilor si preturi mai mari pentru
contractant;

Durata de prestare a serviciilor, implicit de predare a documentatiilor tehnico-economice este
fermd, stabilitd prin documentatia de atribuire si poate fi modificatd, doar in anumite conditii, stabilite
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in cadrul contractului, prin Act Aditional. De asemenea, preturile sunt ferme si nu suportid modificari
pe perioada contractuala.

¢) Plata cu intirziere a facturilor, amanarea platilor pentru a fi revizuite preturile in
scopul cresterii valorii contractelor;

Pentru eliminarea acestui risc, autoritatea contractantd va responsabiliza departamentul contabil
in scopul respectérii termenelor de plati stipulate in contract.

d) Plati temporare in avans fira temei;

Nu se vor acorda pléti in avans.

e) Dificultiti de colaborare si comunicare intre factorii interesati implicati;

In vederea eliminarii acestui risc fiecare parte contractantd va desemna un responsabil care va
gestiona relatia dintre Autoritatea Contractantd si Prestator pe perioada deruldrii contractului, inclusiv
modalitatea de abordare a eventualelor neclarititi/diferente de intelegere a notiunilor din caietul de
sarcini.

f) Datele si informatiile necesare desfasuririi serviciilor comunicate de citre Autoritatea
Contractanti nu sunt suficiente pentru indeplinirea cerintelor solicitate prin Caietul de Sarcini.

Autoritatea Contractantd va lua toate mdsurile necesare astfel incét prin documentatia de
atribuire sd 1i fie furnizate Ofertantului toate informatiile necesare, complete si corecte, precum si
atunci cand situatia o va impune pe parcursul executarii contractului, la solicitarea Prestatorului.

De cate ori situatia o impune se vor organiza sedinte intre reprezentantii desemnati ai
Autoritétii Contractante In vederea gestiondrii solicitdrilor de addugare a unor activitifi, respectiv de
oferire a informatiilor noi, solicitate de fiecare parte contractantd, pe parcursul derularii contractului.

Toate aspectele si cerintele mentionate in prezentul Caiet de Sarcini sunt obligatorii.

| Cap. XIX. ANEXE SI FORMULARE =~

Pentru realizarea documentatiilor, beneficiarul anexeazd, in format electronic si letric,
urmitoarele documente:

Autorizatia de construire pentru lucrdri de constructii cu caracter special nr. 1120-0362132 din
10.09.2024emis de M.A L. — Directia Generala Logisticd — valabilitate 24 de luni;

Graficul de executie realizat la finalizarea fazei PTh a proiectului inestitional;

Deviz general aprobat cu Aviz CTE nr. 54/2025 aferent obiectivul de investitii ,,Consolidare si
modernizare Pavilion Comandament Grupare la U.M. 0805 Timisoara”;

Anexa nr. lla prezentul Caiet de Sarcini -Model contract prestdri servicii de consultanta -
Managementul de proiect si coordonare in materie de securitate si sdnitatepentru obiectivul de
investitii ,,Consolidare si modernizare Pavilion Comandament Grupare la U.M. 0805 Timisoara”
finantat prin bugetul de stat;

Formulare:

Formularul de ofertd - Formular nr. 1 si anexa aferents;

Formularul de propunere tehnicé - Formular nr. 2;

Acordul de asociere - Formular nr. 3, daca este cazul;

Angajament ferm privind sustinerea acordatd ofertantului pentru indeplinirea criteriului referitor la
capacitatea tehnica - experienta similard-Formular nr. 4, daca este cazul;

Acordul de subcontractare -Formular nr. 5, daci este cazul;

Declaratie privind respectarea reglementdrilor obligatorii din domeniul mediului, social, al relatiilor de
muncd si privind respectarea legislatiei de securitate si s@nitate in munca-Formular nr. 6;

Declaratia privind evitarea conflictului de interese potrivit art. 59 si art. 60 din Legea nr. 98/2016 -
Formular nr. 7 si Anexa la Formularul nr. 7;

Declaratia de disponibilitate - Formular nr.8;

Imputernicire - Formular nr. 9.

Wy
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